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Szakért6i megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrél szold 2013. évi LXXVII. tdérvénynek és
szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrdl szo6l6 térvénynek és a szakképzésrél
sz0l6 toérvény végrehajtasarodl szolé kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezheték a képzési programban megjeldlt kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az dsszefiizésre

ugy kertilt sor, hogy annak szétvalasztasara sértlésmentesen nincs lehetdség.
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1. Alapadatok

A programkdvetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzés:

1.1. Megnevezése: Vallalkozasi mérlegképes kdnyvel6
1.2. | Programkovetelmény azonositd szama: 04115002
1.3. | Agazat megnevezése: Gazdalkodds és menedzsment
Besorolasa a képzési teriiletek egységes
1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod 0411 Koényvelés és adozas
alapjan:

A programkoévetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités:

1.5. | Megnevezése: Vallalkozasi mérlegképes kdnyvel6

16, Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 5
szerinti szint:

17, A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) c
szerint szint:

18. A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 6
szint:
A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betélthetd munkakér vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, 6sszefiiggése képesitési
kovetelményt el6ird jogszabaly:

1.9.
A képesitési kovetelményt eldird jogszabdly: A szamvitelrél sz6lé 2000. évi C. torvény 151. § (1)
bekezdés.
A koénywviteli szolgaltatast végz6k nyilvantartasba vételérél sz616 93/2002. (V.5.) Korm. rendelet
A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéshez kapcsolédéan meg-szerezhet6
szakképesitéssel ellathato legjellemz6bb munkateriilet, tevékenység vagy munkakor leirasa:
A vallalkozasi mérlegképes konyvel6 szakképesitéssel rendelkez szakember 6nalléan és teljes korlien
végzi egy vallalkozas szamvitellel 6sszefliggd feladatait.
A gazdalkodds sajatossagaira figyelemmel 0Osszedllitia egy vallalkozds szamviteli politikdjat és a
kapcsolddé szabdlyzatokat.
Kialakitja az analitikus nyilvantartdsokat és folyamatosan vezeti azokat, tovabbd rendszeresen egyezteti
és ellenGrzi egyezGségiiket a f6konyvi konyveléshez.
C Szamitogépes programcsomagok, informatikai alkalmazasok segitségével a hatalyos jogszabalyoknak

megfelel6en kontiroz, kdnyvel és addbevalldsokat készit. Osszedllitia egy véllalkozas beszamoldjat.
Elvégzi a gazdalkodd szervezet addfizetési kotelezettségeihez kapcsolddd elektronikus Ugyintézési
feladatokat. Ertelmezi, kezeli és feldolgozza a vallalkozdsoknal keletkezett pénziigyi és szamviteli
bizonylatokat, iratanyagokat, szerz6déseket.

Kapcsolatot tart - szikség esetén - a hatdsagokkal, ismeri az alapvetd eljarasi szabalyokat. Erti a
kiilénb6z6 ellendrzési folyamatok céljat és |ényegét és ezek lebonyolitasahoz segitséget nyujt.

Koveti és nyitott a technikai-gazdasagi fejl6désre, képes a vdllalati folyamatok értelmezésére és
szamviteli leképezésére.

Felel6s és preciz munkaja soran mindvégig Ggyel az adatkezelés, az informatikai biztonsag normainak
betartdsara és az lzleti titok meg6rzésére.

Szakértd szigndja:




Pannon Kincstar Kft Képzési program
E/2020/000119 Vallalkozasi mérlegképes konyveld

A képzés célja:

1.11. | A képzés célja, hogy a képzésben résztvevl sajatitsa el a Vallalkozasi mérlegképes kényvel6
szakképesités megszerzéséhez sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és
kompetencidkat.

A képzés célcsoportja:
A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhet6 ismeretek, készségek és kompetenciak megszerzését tlizte ki célként maga elé.
A képzés soran megszerezhet6 kompetenciak:
Gazdasagi és jogi alapismeretek
e Alkalmazza munkdja soran a gazdasagi tarsasagokra vonatkozé jogszabalyokat.
e  Munkaja soran felhasznalja a vallalkozasok alapitdsara, miikodésére, megsziinésére
vonatkozé jogszabdlyi el6irasokat.
e Osszehasonlitja a vallalkozasi formakat, meg-adott szempontok alapjan kivalasztja a
legalkalmasabb szervezeti format az adott tevékenységi profilhoz.
e Megfogalmazza az egyéni véllalkozas/gazdasagi tarsasagok alapitasanak feltételeit és az
alapitds maodjat.
e Elmagyarazza az egyéni vallalkozds/gazdasagi tarsasdgok sziineteltetésének (ev.) és
megsziintetésének feltételeit és maddjat.
e  Képes jogszabalyszovegek megértésére, egyéni feldolgozasara és elemzésére.
Vallalkozasok pénziigyei
e Atlatja a vallalkozdsok, hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok kapcsolatat.
e  Multbéli adatokat szolgdltat a finanszirozasi dontésekhez.
e Adatot szolgaltat a vallalkozas hitel-, lizing-kérelméhez.
e Ertelmezi a bankiigyleteket és a pénziigyi szolgal-tatdsokat, beazonositja a pénzforgalommal
kapcsolatos eseményeket.
e Nyilvantartja a pénziigyi bizonylatokat.
e  Kulfoldi gazdasagi ligyletek soran képes a megfeleld arfolyamhatasok értelmezésére és
szamviteli kezelésére.
1.13.

e Kulfoldi gazdasagi ligyletek soran kiszamolja a valuta, deviza lgyletek arfolyamvaltozasainak
hatasat. Ev végén arfolyam-kiilénbozetet szamol.

o  Elvégzi az értékpapirok pénziigyi és ligyviteli lebonyolitasat.

e Hasznalja a kilénb6z46 biztositasi agak szolgalta-tasait.

e  Szamlazo programok segitségével szamlazasi, valamit a kapcsolddoé adatszolgaltatasi
feladatokat Iat el.

e Tablazatkezel6 szoftver alkalmazasaval szamitasokat végez befektetések, beruhazasok,
egyéb gazdalkodassal 6sszefligg6 események tervezéséhez, értékeléséhez.

e  Pénzlgyi mutatokat szamol és az eredményeket értelmezi.

Kényvviteli ismeretek

e  El6késziti a vallalkozds dokumentumait konyvelésre.

e Konyvelési feladatokat lat el konyvel6program segitségével a véllalkozas szabdlyzatanak
megfelel&en.

e Gazdasdagi eseményeket kontiroz, vezeti a f6kényvi és az analitikus nyilvantartasokat,
konywviteli feladasokat készit, egyez-tet.

e Vezeti az analitikus nyilvantartasokat.

e Elvégzi a feladatkorébe tartozo leltarozasi feladatokat, amely sordn hasznalja az elGirt
bizonylatokat.

o  El6késziti a leltdrozds dokumentumait, részt vesz a leltarozas lebonyolitasaban.

e Osszeveti a leltarozas soran felvett adatokat a kdnyvelésben nyilvantartott adatokkal. Elvégzi
a szlikséges egyeztetéseket, az értékelést és kezeli az esetleges kiilénbségeket.

e Alkalmazza az adatszolgdltatdsra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozo
szabalyokat.

Szakértd szigndja:
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Addzasi ismeretek

Ertelmezi a kiilonb6z8 addzasi alapfogalmakat.

Alkalmazza munkaja soran az alapvet6 addjogszabalyokat.

Elvégzi a vallalkozas alapitasaval és miikédtetésével kapcsolatos addzasi, bejelentési teendd-
ket.

Megfogalmazza az egyéni vallalkozas valaszthatd addzasi lehetdségeit.

Ellatja az 6nellenérzéssel kapcsolatos feladatokat.

Atlatja az adéhatdsag altali ellendrzés folyama-tat, tisztaban van az egyes
addkotelezettségek elmulasztasabdl eredd jogkdvetkezményekkel.

Képes az addzasi szabalyok megértésére és a sajat, ill. vallalkozasuk addzasi kihivasainak és
lehet8ségeinek felismerésére.

Megfogalmazza egy vallalkozas addzassal 6ssze-fliggd feladatait, képes olyan keretrendszert
kialakitani, ami a leginkdbb szolgdlja a pontos és hidnymentes informacidk rendelkezésre
allasat, rendszerezését az addzasi feladatok ellatasahoz.

Alkalmazza az adatszolgdltatdsra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozd
szabadlyokat.

Szamvitel és adozas digitalis kornyezetben

Hasznalja a vallalkozas lGigyeinek intézéséhez rendelkezésre all6 Ugy-félkaput, cégkaput,
»elligy”, e-beszamold, és egyéb online szolgaltatasokat (e-bevallas, stb.).

Osszeallitja és bekiildi a statisztikai adatszolgéltatasokat.

Képes konyvelési bizony-latok adatbazis szintl kezelésére, nagytomegli adatok konyvelési
programba valé importdlasara, ellenGrzésekhez az adatok exportdlasara.

Ellatja a vallalkozas ado-kotelezettségéhez kapcsolddo elektronikus ligyintézési feladatokat.
Kezeli a nyomtatvanykitolté programot.

Kitolti a megfelel§ bevallasi nyomtatvanyt. Kapcsolatba lép az tgyfélkapuval, cégkapuval.
Ellatja az 6nellenérzéssel kapcsolatos feladatokat.

Irodai szoftvereket hasznal. Képes kimutatasokat, tomoritett és egyéb specialis fileokat
késziteni.

Dokumentumot hoz létre, mddosit, megosztott dokumentumokat kezel.

Pénzigyi és szamviteli dokumentumokat archival.

Alkalmazza az adatszolgaltatasra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozé
szabalyokat.

Pénziigyi szamuvitel

Azonositja a vallalkozdsok gazdasagi feladatait.

Rendszerezi a véllalkozas vagyonat

A véllalkozas sajatossagait figyelembe véve elkésziti a vallalkozas szamviteli politikajat,
szamlatiikrét, értékelési-, pénzkezelési -, leltarozasi- és 6nkoltség-szamitdsi szabalyzatait.
Elvégzi a vallalkozas alapitasaval és miikodtetésével kapcsolatos szamviteli teendéket.
Ertelmezi és ha sziikséges szamvitelileg kezeli az egyes projektekhez kapcsolédd
nyilvantartdsokat (elkulonitett nyilvantartas, koltségelszamolas, stb.).

Vezeti az értékpapir, a valuta és deviza nyilvan-tartasokat.

Elvégzi az értékpapir, valuta és devizam(iveletek szamviteli elszdmolasat.

Erti egy vallalatcsoport miikodését, képes a csoport tagjai kozti kapcsolatokat feltérképezni,
a szamviteli szabalyzatokat ennek megfelelGen kialakitani és konszolidalt beszamolét
elkésziteni.

Erti az 4talakuldsra (és egyesiilésre, beolvadasra, szétvaldsra és kivalasra) vonatkozd
folyamatokat és képes 6sszeadllitani a vagyonmérleg-, vagyon-leltar tervezeteket, valamint a
végleges vagyon-mérlegeket és vagyonleltarakat. Egylittmikodik a vallalat-vezetéssel, a jogi
képviselSvel és a konyv-vizsgaldval.

Képes a vallalkozas K+F tevékenységét értelmezni, szdmvitelileg kezelni.

Ertelmezi a bérszamfejtés altal elkészitett dokumentumokat és fékényvben rogziti a relevans
adatokat.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a vallalkozas tevékenységét (termelés, szolgaltatas) és
annak a szamvitellel, addzassal 6sszefliggé kapcsolatait.

Alkalmazza az adatszolgdltatasra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozé
szabalyokat.

Szakértd szigndja:
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e Adott szituaciénak megfelelen alkalmazza a kapcsolattartas kulturalt szabalyait.
Pénziigyi kimutatasok Osszeallitasa, elemzése és ellenérzése

e  Elvégzi az Gzleti év végén, a szamviteli zarashoz szlikséges feladatokat.

e  Elkésziti a vallalkozas szamviteli beszamolojat.

e  Elvégzi az Gizleti év kezdetén a szamviteli nyitassal kapcsolatos feladatokat.

e Adatokat szolgaltat a konyvvizsgalathoz. EgytttmUkodik a kdnyvvizsgaldval az ellenérzés
soran.

e Erti egy vallalatcsoport miikodését, képes a csoport tagjai kozti kapcsolatokat feltérképezni,
a szamviteli szabalyzatokat ennek megfelel6en kialakitani és konszolidalt beszamolot
elkésziteni.

e Alkalmazza az adatszolgaltatasra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozé
szabalyokat.

2. A képzésbe valo bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

2.2. | Szakmai el6képzettség: -

Egészségligyi alkalmassagi

2.3. - . -
kovetelmény:

24, Szakmai gyakorlat teriilete és i
id6tartama:

55, Szakmai adottsagok, készségek i
felmérése:

2.6. | Palyaalkalmassagi kovetelmény: -

2.7. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési ido

3.1. | Aképzés draszama: 510

A képzésben résztvevd hidnyzasa modulonként nem haladhatja meg

3.2. Megengedett hianyzas mértéke:
gene ¥ a minimalis 6raszam (konzultacié/kontakt éra) 30%-at.

Szakértd szigndja:
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4. Tananyagegységek/témakoérék/modulok
A képzés tananyagegységeinek megnevezése®: Oraszdma:
4.1 Gazdasagi és jogi alapismeretek 50
4.2 Vallalkozasok pénziigyei 40
4.3 Konyvviteli ismeretek 50
4.4 Adodzasi ismeretek 80
4.5 Szamvitel és addzas digitalis kdrnyezetben 40
4.6 Pénziigyi szamvitel 200
4.7 Pénzigyi kimutatasok 6sszeallitasa, elemzése és ellenGrzése 50

4.1. Tananyagegység/témakor/modul megnevezése

4.1.1.

Megnevezése:

Gazdasagi és jogi alapismeretek

4.1.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevs sajatitsa
el atananyagegység tartalmaban részletezett ismereteteket, és
képessé vdljon az 1.13 pont szerint a tananyagegységhez
tartozd készségeket, képességeket munkadja soran a
gyakorlatban 6nalléan alkalmazni.

4.1.3.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv és
tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igénylé képzés:
frontalis oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka, online megvaldsulé 6ra, az online
Ora keretében digitélis platformon valé tananyagfeldolgozas.
A képzésben részt vevlé személyes jelenlétét nem igényl6
0nallé tanulds (tdvoktatds): tavoktatdsi tananyagba épitett
iranymutatas mellett 6nallé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldds, iranyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valé 6ndllé tananyagfeldolgozas.

4.1.4.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
képzési modszerek:

Az adott témakor/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak és
jellegének, valamint a csoport Osszetételének és igényeinek
megfeleléen a maddszerek a kovetkez6k lehetnek: el6adas,
magyardzat, megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés,
projektmddszer, gyakorlati feladatok, egylittes és onallé
tananyag feldolgozas, 6nallé tanulds, egyéni- és csoportos
feladatmegoldds, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, elektronikus kit6lt6rendszerek hasznalata, kiadott
feladatok pontositasa, tavoktatasi tananyag és tananyagba
épitett irdnymutatas.

4.1.5.

Oraszama

50

1 A sorok szama bévithetd.

Szakértd szigndja:
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25

Gazdasagi és jogi alapismeretek

50

|. Gazdasagi alapismeretek

Az Gzleti vallalkozas

O
O

a vallalat célja
avallalat kildetése

A vallalat céljai

o egyénicélok
o szervezeti célok
o atulajdonosok, munkavallaldk és a

menedzserek céljai

A véllalatok tarsadalmi szerepe

[¢]
[¢]

koordinacié
sziikségletkielégités

A piaccal kapcsolatos altalanos ismeretek

o apiaciverseny

o  apiacszerkezet

o akereslet és a kindlat altalanos jellemz6i
o azdllam szerepe

A felel@s villalat koncepcid
A villalkozasok tevékenységének vazlatos
attekintése

o stratégiaalkotas

o marketing

o innovacid

o emberi eréforrds menedzsment

o logisztika, termelés és szolgaltatasnyujtas
(értékteremt6 folyamatok menedzsmentje)

o szamvitel és az informdacidszolgaltatas

o pénzigyek

Il. Elméleti alapvetések vazlatos ismertetése

Fogyasztéi magatartas

o afogyaszté preferenciarendszere
(szUikséglet, hasznossag,
preferenciarendszer, k6zombdsségi gorbék
stb.)

o jovedelem-arak-optimalizalds

o piaci kereslet

Termel6i magatartas

o gazdasagiidGtavok

o munkamegosztas és komparativ el6nyok

o termelés (termelési fiiggvény, atlagtermék-
hatartermék, révid tavu termelési fliggvény
stb.)

o koltségek, rovid tav és hosszu tav
megfontoldsai

o profitmaximalizalas

Piaci szerkezetek (tokéletes verseny és a
monopdlium magas szintli 6sszevetése)
Makrookondmia vizsgalatai teriletei, lényeges

Szakért6 szignodja:
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kérdései

I11. Jogi alapismeretek
e Jogi alapvetések

o A jog mibenléte

o A tarsadalmi norma. A jogi norma. A
jogszabaly.

o A jogforrasok és azok hierarchiaja

o Ervényesség, hatalyossag.

e  Gazdasagi statusjog

o Gazdasagi tarsasagok alapitasa (fogalom,
formakényszer, vagyoni hozzajarulas)

o Gazdasagi tarsasagok szervezete (legfobb
szerv, igyvezetd, feliigyelobizottsag,
auditor)

o Gazdasagi tarsasagok megsziinése

o  Arelevans jogi személyekre vonatkozo
altalanos szabalyok

o Arelevans gazdasagi tarsasagokra
vonatkozo altalanos szabalyok

o Azegyes gazdasagi tarsasagi formakra
vonatkozo szabalyok (tagok, feleldsség,
szervezet, sajatossagok stb.)

o Gazdasagi tarsasagok atalakulasa

o Gazdasagi tarsasagok tipizalasa
(kiilonosen a KKV kategoridkra!)

e Az egyéni vallalkozo

o Azegyéni vallalkozashoz kapcsolodo
alapelvek (vallalkozas szabadsaga, nem
elkiiloniiltség)

o Az egyéni vallalkozas alapitésa,
miikodtetése, sziineteltetése és
megsziinése

o Az egyéni vallalkozo felel6ssége

e Tulajdonjog
o atulajdon fogalma, tartalma, a tulajdonost
megillet6 jogosultsagok
a birtoklas és birtokvédelem
a hasznalat és hasznok szedése
a rendelkezés joga
a tulajdonjog korlatozasai
az eredeti és a szarmazékos
tulajdonszerzés
e Kotelmijog
o aszerzGdések fogalma, fajtdi
o aszerz6désekre vonatkozd kozds
szabalyok: szerz6déskotés
o aszerzGdés érvénytelensége, mddositasa,

o O O O O

megszlinése
o aszerz6dés teljesitése, a szerz6dés
megszegése

o aszerz6dés megerdsitése (foglaldk, kotbér,
jogvesztés kikotése, jotallas),
biztositékadas (kezesség, dvadék, zalogjog).

o egyes szerzGdések vazlatos attekintése,
kiilénoésen...

= adasvétel

= vallalkozasi szerz6dés
=" megbizasi szerz6dés
= szdllitasi szerz6dés

= bérleti szerz6dés
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4.1.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl sz616 igazolds
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérél a résztvevé
kérésére kilon igazolas kerdl kiallitasra.

A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a
képzés végén keril kiadasra a tanusitvany.

4.2. Tananyagegység/témakor/modul megnevezése

4.2.1.

Megnevezése?:

Vallalkozasok pénziigyei

4.2.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevé
sajatitsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett
ismereteteket, és képessé valjon az 1.13 pont szerint a
tananyagegységhez tartozd készségeket, képességeket
munkaja soran a gyakorlatban 6nallédan alkalmazni.

4.2.3.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vev6 személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényld
képzés: frontalis oktatds, egyéni feladatmegoldas,
csoportos munka, kooperativ csoportmunka, online
megvalosuld o6ra, az online odra keretében digitdlis
platformon vald tananyagfeldolgozas.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6
06nallod tanulas (tavoktatas): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatas mellett 6ndllé tananyagfeldolgozds, egyéni
feladatmegoldas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitdlis
platformon valé 6ndllé tananyagfeldolgozas.

4.2.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési mddszerek:

Az adott témakor/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak
és jellegének, valamint a csoport Osszetételének és
igényeinek megfeleléen a moddszerek a kovetkez6k
lehetnek: el6adds, magyarazat, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, projektmddszer, gyakorlati feladatok, egylttes
és 06nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulds, egyéni- és
csoportos feladatmegoldas, feladatlap kitoltése, irdsbeli
felelet, hazi feladat, elektronikus kitolt6rendszerek
haszndlata, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatdsi
tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.2.5.

Oraszama

40

4.2.6.

Beszamithatd draszama3:

20

4.2.7

A megtanitandd és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma

2 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel
8 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans

10
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Villalkozasok pénziigyei

40

l. A pénziigyi rendszer intézményei

Bankrendszer, pénzteremtés
Bankmoliveletek tartalma és felhasznalasi
lehetGséglik
o aktiv bankmveltek
o  passziv bankmdveltek
o semleges bankmiiveltek
e Ajegybank kiloénleges szerepe
Tékepiac
o t6kepiac sajatossagai
o t6kepiaci mlveletek
e jegybank feladata és sajatos ligyletei

I1. Kiemelt pénziigyi (és hasonld) termékek
o Afizetési forgalommal kapcsolatos termékek
o fajtak
o ugyletek
o jellemz6k
e Valuta, deviza
o jellemzGik
o Ugyletek
o  értékelési sajatossagok
e Hitelezés
o fajtak
o ugyletek
o jellemz6k
e  Ertékpapirok

o fajtak
o jellemz6k
o Ugyletek

o  értékelési sajatossagok
e  Biztositasok

o lényegesebb fajtdk

o lényegesebb jellemz6k

I11. Pénziigyi szamitasok végrehajtasa és kapott
eredmények értelmezése
e Jelenérték fogalma, t6ke alternativakéltsége
e Nettd jelenérték szamitasa és szerepe
o anettd jelenérték szamitads
végrehajtdsa
o anettd jelenérték szamitas
alkalmazdasa
Megtérilési rata
Megtériilési id6é
e  Kamatos kamat
o akamatos kamat kiszdmitasa
o akamatos kamat alkalmazdsa
egyszer(i pénzligyi termékek esetén
o  Orodkjaradék, ndvekvé tagl érokjaradék
o a(novekvé tagu) orokjaradék
kiszamitasa
o a(novekvé tagl) 6rokjaradék szamitas

11
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alkalmazasa egyszer(bb termékek
esetén
e  Annuitds
o annuitds kiszamitasa
o annuitas alkalmazasa egyszeribb
termékek esetén
e Nominalis és redlkamatlab
o fogalmielhatarolas
o azinflaciod szerepe a pénziigyi
szamitasokban
e Részvényarfolyamok meghatdrozasanak
alapvetései, egy részvényre juté eredmény
e  Projektek értékelése diszkontalt cash flow
médszerével
e  Beruhdzasi dontések
e  Deviza- és valutaarfolyamok és kapcsolédd
termékek
o azarfolyamkockazat mibenléte
o azarfolyamkiilénbség
o azarfolyamkockazat fedezése
e  Akockazat
o akockdzat és a hozam 6sszekapcsoldsa
o adiverzifikicio szerepe
o aCAPM modell vazlatos ismertetése
e Avadllalatfinanszirozas
o atoékén keresztili finanszirozas
o a hitelen keresztiili finanszirozas

1V. Pénziigyi mutatok szamitasa és elemzése
e A pénziigyi mutatok szamitasanak indokai
e  Pénziigyi mutatok értelmezése és annak korlatai

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérél a
résztvevl kérésére kilon igazolds kerdl kidllitasra.

A 7.2. pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén
a képzés végén keriil kiaddasra a tanusitvany.

12
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4.3. Tananyagegység/témakor/modul megnevezése

4.3.1.

Megnevezése

Koényvviteli ismeretek

4.3.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevé
sajatitsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett
ismereteteket, és képessé valjon az 1.13 pont szerint a
tananyagegységhez tartozd készségeket, képességeket
munkadja soran a gyakorlatban 6nalléan alkalmazni.

4.3.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényld
képzés: frontalis oktatds, egyéni feladatmegoldas,
csoportos munka, kooperativ csoportmunka, online
megvaldsulé 6ra, az online 6ra keretében digitalis
platformon vald tananyagfeldolgozas.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6
6nallé tanulas (tdvoktatds): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatas mellett 6nalld tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldds, iranyitott tanulds, e-learning, digitdlis
platformon vald 6ndllé tananyagfeldolgozas.

4.3.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

Az adott témakor/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak
és jellegének, valamint a csoport Osszetételének és
igényeinek megfeleléen a moddszerek a kovetkez6k
lehetnek: el6adds, magyarazat, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, projektmddszer, gyakorlati feladatok, egylttes
és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulds, egyéni- és
csoportos feladatmegoldas, feladatlap kitoltése, irdsbeli
felelet, hazi feladat, elektronikus kitdltérendszerek
haszndlata, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatasi
tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.3.5.

Oraszama

50

4.3.6.

Beszamithatd éraszama*:

25

4.3.7

A megtanitando és elsajatitandé tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsolodo foglalkozéas(ok)
megnevezése:

Koényvviteli ismeretek

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
Oraszama:

50

Kapcsolodo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

e Abeszamold részeinek ismertetése,
szerkezetének bemutatasa
e  Vagyonielemek
o  mérlegképessége
o  besorolasa
O avagyon prezentalasa: mérleg

4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans

13
Szakértd szignoja:




Pannon Kincstar Kft
E/2020/000119

Képzési program
Viallalkozasi mérlegképes konyvel6

Osszedllitasa statikus adatok alapjan
Leltar 6sszedllitasa, leltar alapjan mérleg
Osszedllitdsa
Valtozdsmérleg
o  gazdasagi események azonositasa
o  események elhelyezése a

valtozasmérlegben
Eredményt képz6 tételek
o  azonositdsa
o besorolasa
o  azeredmény prezentdldsa:

eredménykimutatas 6sszedllitasa
megadott adatok alapjan
FGkonyvi kbnyvelés

o nyitas

o  szamlasoros kdnyvelés

o  id@soros konyvelés

o zérlati tételek

o  Osszesit6-ellendrzd kimutatasok

Osszeallitasa
o  beszamold szdmszaki részének
Osszedllitasa a konyvelés adataibdl
Analitikus nyilvantartasok
o analitikus nyilvantartasok megnyitdsa
o  folyészamla analitikus nyilvantartasok
vezetése
o  készlet analitikus nyilvantartasanak
vezetése
o  targyi eszkoz és immaterialis javak
analitikus nyilvantartdsanak vezetése
o analitikus nyilvantartdsok zarasa
Vasarolt készletekkel kapcsolatos elszamolasok
o  alapvet6 események: beszerzés,
értékesités, visszaklldés, engedmény,
karesemény, selejtezés, egyéb alapvetd
események
o  értékelési kérdések (ideértve az
értékvesztést is)
o  készletnyilvantartdsi médszerek
Kovetelések alapvetd gazdasagi eseményei
o alapvetd események elszamoldsa
o  értékelési feladatok (beleértve az
értékvesztett és a behajthatatlan
kovetelést is)
Koltségelszamolas, sajat termelési készletek
elszamolasa
o  koltségek gyljtése fajta szerint
(koltségnemek szerinti konyvelés)
o  koltségek gy(jtése felmerilés helye szerint
(koltséghely/koltségviseld elszamolas)
o  masodlagos koéltségelszamolas
Id6beli elhataroldsok elszdmolasa
Immaterialis javakkal és targyi eszkézokkel
kapcsolatos alapvet6 gazdasagi események
elszamolasa
o abekeriilési érték részei
o  értékcsokkenési modszerek
o  értékesités, kdresemény, selejt elszdmoldsa
o  egyéb alapvet6 gazdasagi események
Idegen t6kével kapcsolatos alapvetd gazdasagi

14
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események elszamolasa

o munkavallalé

o szallito

o hitelezé

o allam
e  Sajat tékével kapcsolatos alapveté gazdasagi

események elszamolasa

o alapitas

o  t6keemelés

o  toékeleszallitas

o  egyéb alapvets gazdasagi események
e |degen pénznemben kifejezett tételekkel

kapcsolatos alapvet6 események elszamolasa
o Alapvetd addzasi és szamviteli kapcsolatok

4.3.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl sz616 igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérél a
résztvevl kérésére kilon igazolds kerdl kidllitasra.

A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén
a képzés végén keriil kiaddsra a tanusitvany.

4.4. Tananyagegység/témakor/modul megnevezése

44.1.

Megnevezése

Addzasi ismeretek

4.4.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevé
sajatitsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett
ismereteteket, és képessé valjon az 1.13 pont szerint a
tananyagegységhez tartozd készségeket, képességeket
munkaja soran a gyakorlatban 6nalléan alkalmazni.

4.4.3.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényl6
képzés: frontalis oktatds, egyéni feladatmegoldas,
csoportos munka, kooperativ csoportmunka, online
megvaldosulé o6ra, az online o6ra keretében digitdlis
platformon vald tananyagfeldolgozas.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6
06nallod tanulas (tavoktatas): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatas mellett 6ndllé tananyagfeldolgozds, egyéni
feladatmegoldds, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valdé 6ndll6 tananyagfeldolgozas.

4.4.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési mddszerek:

Az adott témakdr/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak
és jellegének, valamint a csoport Osszetételének és
igényeinek megfeleléen a moddszerek a kovetkez6k
lehetnek: el6adds, magyarazat, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, projektmddszer, gyakorlati feladatok, egylttes
és 0nalld tananyag feldolgozdas, 6nalld tanulds, egyéni- és
csoportos feladatmegoldas, feladatlap kitoltése, irasbeli
felelet, hazi feladat, elektronikus kitoltérendszerek
haszndlata, kiadott feladatok pontositdasa, tavoktatasi
tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

15
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80

40

Adoézasi ismeretek

80

Az addzas tananyagegység keretében az egyes adonemek,
adodeljarasok f6 vonalaival kell tisztaban lenni, amely
értelemszerlien nem az adétanacsadoi szintnek felel meg.

|. Addjogi alapismeretek
e Az addztatas elvi alapja
e Az addjogi norma, annak kellékei

Il. Az adéeljaras (Art., Air. és kapcsol6déd
kormanyrendelet)
e Eljarasi alapelvek
Addzd
Addhatdsagok
Képviselet
Egyes addigazgatasi eljarasok
EllenGrzés folyamata
Jogorvoslat az eljardsok soran
Jogkdvetkezmények
Az addhatdsag altal nyujtott szolgdltatasok

I11. Altalédnos forgalmi adé

e Az addalanyisdg az afaban
Addztatando tranzakcidk koriilhatarolasa
Az 4fa alapja (nem specidlis esetekben)
Az 4fa mértéke
A kozésségen belili termékértékesités
sajatossagai
Az export értékesités sajatossagai
e Az addlevonasi jog terjedelme és tilalmai
e Az 4fa megosztasa
o Aforditott addzas esetkorei
e Az add bevalldsa és elszdmolasa
e  Szdmlazas

1V. Személyi jovedelemadé

o Aszemélyijovedelemadd személyi és targyi
hatalya

o Alapvet6 fogalmak (jovedelem, bevétel, koltség
stb.)

e Magdanszemély altal kapott juttatasok
csoportositdsa az szja szempontjabol

o 0Osszevonando jovedelmek

5 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithaté - egyéb esetben nem relevans
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e}

nem 6nalld tevékenységhbdl
szarmazé jovedelem kezelése
az szja-ban
6nallé tevékenységhbdl
szarmazd jovedelem kezelése
az szja-ban
egyéb jovedelmek kezelése
az szja-ban
Osszevontan ad6z6
jovedelem utani adé
szamitasa
o személyi
kedvezmény
e elsé hdzasok
kedvezménye
csaladi kedvezmény
négy vagy
toébbgyermekes
anyak

kiilon addzo jovedelmek

kiilon adézo jovedelmek
fajtai

egyéni véllalkozo addzasa a
személyi jovedelemado
rendszerében/véllalkozoi
személyi jovedelemado és
atalanyadodzas
Iényegesebb elemeinek
addzasa (kulonosen:
vagyonatruhazas,
t6kejovedelmek)

o Kifizet6t terhelG szja kiemelt eseteinek kezelése
az szja-ban

béren kivili juttatds

egyes meghatarozott juttatasok

kamatkedvezménybdl szarmazo

jovedelem

o Nem addkételes jovedelmek

addmentes juttatasok, adomentes

bevételek

bevételbe nem szadmito tételek

e Az adod bevallasa és elszamolasa, az addelGleg

o

e}

e}

o

o

hozzajarulasi adé)

e Atdrsadalombiztositas elvei

e Atdrsadalombiztositds fogalmirendszere

e Atdrsadalombiztositasi ellatasok
egészségbiztositasi ellatasok
nyugdijbiztositasi ellatasok
a nem tarsadalombiztositasi ellatdsok
(csaladi tamogatasok, korhatar el6tti
ellatasok)

o
O
O

V. Tarsadalombiztositas rendszere (TB jarulék, szocialis

e  Szocialis hozzdjarulasi add

az adé targya

az ado alanyai és a kapcsolédé
jogviszonyok

mentességek

az ado alapja kifizet6nél és

o
o
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természetes személynél (egyéni
vallalkozd)
o afizetend6 ad6 alapjanak plafonja
adémérték
o kedvezmények
= teljes kedvezmények
= részkedvezmények
Tarsadalombiztositasi jarulék
o biztositottak
o ajarulék alapja
o ajarulék mértéke
o kedvezmények

@)

VI. Tarsasagi ado

A tarsasagi ado alapelvei

Az adé alanyai, az addalanynak nem mindsuilék
Az addkotelezettség terjedelme

Az addkotelezettség keletkezése és
megszlinése

Az addalapot novel§ tételek

Az addalapot csokkentd tételek
Addkedvezmények rendszere

Az add megallapitdsa, a nyereségminimum
(részleges) adomentesség esetei a tarsasagi
addban

Az ad6 bevallasa és elszdmolasa

Az addelbleg és annak mérséklése

VI. Helyi adék

A helyi addztatas elvi alapja
Vagyoni tipusu addkkal kapcsolatos szabalyok
(vazlatos!): épitményadd és telekado

o adokotelezettség

o addalanya

o ado alapja

o add mértéke

o add elszamolasa, beszedése

o addémentesség
Kommunalis jellegl addk (vazlatos!):
maganszemélyt terhel6 kommunalis ado,
idegenforgalmi add

o adokotelezettség

o addalanya

o adod alapja

o adod mértéke

o adod elszamolasa, beszedése
o adomentesség

Helyi ipartizési adé
o azipar(lzési tevékenység (
o adokotelezettség keletkezése és annak
megszlinése
o azadd alapja
= 3ltaldnos meghatarozas
= egyszerUsitett meghatarozas
az add mérték
addmentesség, adokedvezmény
ado csokkentése
addalap megosztasa
adod bevallasa, add megfizetése,
adodelbleg

O O O O O
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V1. KIVA
e Alanyai (feltételek is)
e Alapja
o Mértéke
e Alanyisag megsziinése
e Az adod bevallasa és elszamoldsa

VII. KATA
e Alanyai
Mértéke

[ ]
e Alanyisdg megsz(inésének esetei
e Kapcsolodo specialis adatszolgaltatasok

VIII. Egyéb addk

Az egyéb adok esetén kizarolag az alapesetekkel kell a
képzésben résztvevonek tisztaban lennie, a
specialitasok, részletszabalyok nem sziikségesek

Az egyes adok alanyai

Az egyes ado targya

Az egyes adok addalapja

Az egyes adok mértéke
Kulcsfontossagu kedvezmények

e  Erintett adénemek

o szakképzési hozzdjarulas
o gépjarmiado, cégautd ado
o innovacids jarulék

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl szol6 igazolds
kiadasanak feltétele(i):

4.4.8.

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérél a
résztvevs kérésére kilon igazolas kerdl kidllitasra.

A 7.2. pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén
a képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.

4.5. Tananyagegység/témakor/modul megnevezése

45.1. Megnevezése

Szamvitel és addzas digitalis kornyezetben

452. | Céla:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevé
sajatitsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett
ismereteteket, és képessé valjon az 1.13 pont szerint a
tananyagegységhez tartozd készségeket, képességeket
munkaja soran a gyakorlatban 6nélléan alkalmazni.

Megvaldsitasa soran alkalmazott

45.3.
munkaformak:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényld
képzés: frontalis oktatds, egyéni feladatmegoldas,
csoportos munka, kooperativ csoportmunka, online
megvaldsuld o6ra, az online dra keretében digitdlis
platformon vald tananyagfeldolgozas.
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A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6
0nallé tanulds (tdvoktatds): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatas mellett 6ndllé tananyagfeldolgozads, egyéni
feladatmegoldas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon vald 6ndllé tananyagfeldolgozas.

Megvaldsitasa soran alkalmazott

Az adott témakdr/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak
és jellegének, valamint a csoport Osszetételének és
igényeinek megfeleléen a moddszerek a kovetkezék
lehetnek: el6adds, magyarazat, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, projektmddszer, gyakorlati feladatok, egylttes

4.5.4. RO '
képzési modszerek: és 6nallé tananyag feldolgozas, 6néll6 tanulas, egyéni- és

csoportos feladatmegoldas, feladatlap kitoltése, irdsbeli
felelet, hazi feladat, elektronikus kitolt6rendszerek
haszndlata, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatasi
tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.5.5, Oraszama 40

4.5.6. Beszamithatd Graszama®: 20

4.5.7 A megtanitando és elsajatitandé tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Szamvitel és addzas digitalis kérnyezetben

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
draszdma:

40

Kapcsolodo foglalkozdas(ok) tartalmi
elemei:

Kimutatasok rogzitése, generalasa
e Az adat- és informaciokezelés, személyes adatok
védelme
e Az elektronikus adatbazisok biztonsagos
mentése, anyagok archivalasa
. Online kommunikacioszolgaltatasok (e-mail,
hang-és videdalapti kommunikacio)
e Szovegformazas (kimutatas készités sth.)
e  Tablazatkezelés (statisztikai tablak, szamitasok,
diagrammok)
e  Prezentaciokészités
Konyvelés szamitogépen
o  Feladatok a f6konyvi és pénziigyi rendszerben

o  foékonyvi és analitikus nyitas

o  folyoszamla konyveléshez kapcsolddo
bejové vagy kimend szamlak, ( a
szamlak targya kapcsolodhat a
készletekhez, a targyi eszk6zokhoz,
immaterialisjavakhoz, nyujtott vagy
igénybevett szolgaltatasokhoz, stb.)

o  apénztarral kapcsolatos gyakrabban
eléforduld gazdasagi események
elszamolasa,

o  abankszamlakkal kapcsolatos események
rogzitése,

o avegyes naplohoz kapcsolhatd gazdasagi

8 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans
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események fokonyvi konyvelése,

o  egyszerl bérszamfejtési feladat, bérfeladas
elkészitése, konyvelése,

o  azarashoz (havi, negyedéves, éves)
kapcsolddo szamviteli feladatainak
elvégzése, beszamolo Gsszeallitasa, stb.

. Feladatok a készlet alrendszerben
(Amennyiben a feladat évkozben folyamatos
értékbeli és mennyiségi nyilvantartas vezetését
irja el6 a készleteknél.)

o nyitd raktdri készletek felvitele a
megadott adatok alapjan,
beszerzés, visszakiildés, mingségi
engedmény rogzitése,
anyagfelhaszndlas FIFO vagy
atlagdrasmodszerrel

o  értékesités

o egyéb készletcsokkenések konyvelése

(hiany, selejtezés stb.)
. Feladatok a targyi eszkoz alrendszerben

o nyitd targyi eszkoz adatok felvitele

o  beruhazas esetén a targyi eszkozok
aktivalasa, immaterialis javak felvezetése
az analitikaba,

o allomanycsokkenések kbnyvelése (pl.
értékcsokkenési leirds konyvelése, targyi
eszkoz értékesitése)

. Feladatok az egyéb analitikus teriiletben

Bevallasok készitése

e A munkaltat6 vagy a kifizet6 altal
foglalkoztatott biztositottak adatairdl szolo
bejelentd és valtozasbejelentd adatlap (T1041)

e  Bejelentd és valtozasbejelentd
elektronikus adatlap az egyszer{isitett
foglalkoztatasrol szoloé 2010. évi
LXXV. torvény értelmében a 2010.
augusztus 1-jétkdvetden létesitett
egyszerusitett foglalkoztatas adatair6l
(T1042E)

e  Havi bevallas a kifizetésekkel, juttatasokkal
Osszefiiggd adorol, jarulékokrol és egyéb
adatokrol, valamint a szakképzési
hozzajarulasrol (08-as bevallas)

e  Bevallas a kiegészitd tevékenységet
folytatonak nem mindsiilé egyéni
vallalkozo és a mez6gazdasagi Gstermeld
szocialis hozzajarulasi ado és jarulék
kotelezettségeirél (58-as) bevallas

e Atvezetési és kiutalasi kérelem az adoszamlan
mutatkoz6 talfizetéshez (17-es bevallas)

e  Bevallés a személyi jovedelemado, a
jarulék, az egyszerisitett kozteherviselési
hozzajarulas, a szocialis hozzajarulasi
adorol, mindezek helyesbitésérol,
onellendrzésérdl (évszamSZJA)

o  Bevallas egyes adokotelezettségekrol az
allamhaztartassal szemben (01-es bevallas)
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o A munkaltato, kifizetd Gsszesitett igazolasa a
személyi jovedelemado bevallashoz (M30-as
bevallas)

e BEJELENTO LAP a
tarsadalombiztositasra jogosultakrol,
valamint ezen ellatasok fedezetérdl
sz016 2019. évi CXXII. tv. 44. §-a,
illetve a 71. § (2) és (7)bekezdése
alapjan az egészségiigyi szolgaltatasi
jarulékfizetési kotelezettség bejelentésére
(T1011U-s bevallas)

e Altaldnos forgalmi adé bevallas (65-6s
bevallas)

e  Bevallas a helyi ipartizési adordl allando jellegii
iparlizési tevékenység esetén (HIPA)

e Adatlap munkaltatotol szarmazo jovedelemrol,
az ado6 és adoeldleg levonasarol a
munkaviszony megsziinésekor (Adatlap
évszam)

o Akisadozd vallalkozok tételes addjanak éves
bevallasa (KATA)

o  Nyilatkozat a nulla értékadata bevallas
kivaltasarol (NY-es bevallas)

. Adatlap a gépjarmiadoval kapcsolatos
mentesség, kedvezmény vagy sziineteltetés
igénybevételének bejelentéséhez (GJIADO)

4.5.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl sz616 igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérél a
résztvevl kérésére kilon igazolds kerdl kidllitasra.

A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén
a képzés végén keriil kiaddasra a tanusitvany.

4.6. Tananyagegység/témakor/modul megnevezése

4.6.1.

Megnevezése

Pénziigyi szamvitel

4.6.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevé
sajatitsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett
ismereteteket, és képessé valjon az 1.13 pont szerint a
tananyagegységhez tartozd készségeket, képességeket
munkaja soran a gyakorlatban 6nalléan alkalmazni.

4.6.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényld
képzés: frontalis oktatds, egyéni feladatmegoldas,
csoportos munka, kooperativ csoportmunka, online
megvalosulé o6ra, az online 6ra keretében digitdlis
platformon vald tananyagfeldolgozas.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igénylé
06nallo tanulas (tavoktatas): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatas mellett 6nallé tananyagfeldolgozas, egyéni
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feladatmegoldds, irdnyitott tanulds, e-learning,
platformon valé 6ndllé tananyagfeldolgozas.

digitalis

Megvaldsitasa soran alkalmazott

Az adott témakdr/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak
és jellegének, valamint a csoport 0Osszetételének és
igényeinek megfelel6en a moddszerek a kovetkez6k
lehetnek: el6adds, magyarazat, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, projektmddszer, gyakorlati feladatok, egylttes

képzési modszerek: és 6nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulds, egyéni- és

csoportos feladatmegoldas, feladatlap kitoltése, irasbeli
felelet, hazi feladat, elektronikus kitolt6rendszerek
hasznalata, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatdsi
tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.6.5. Oraszama 200

4.6.6. Beszamithat6 éraszéama’: 100

4.6.7 A megtanitando és elsajatitandé tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Pénziigyi szamvitel

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
Oraszama:

200

Kapcsolodo foglalkozdas(ok) tartalmi
elemei:

e A beszamolasi rendszer
o  beszamolo formajanak
meghatarozasa (éves beszdmolo,
egyszerUsitett éves beszamold
[mikrogazdalkodoéi is],
egyszerlsitett beszamolo,
konszolidalt éves beszamolo)
o  nyilvanossag (kozzététel, letétbe
helyezés)
e Immaterialis javak
o  megjelenitése és besorolasa
o  értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)
o akiegészitd mellékletben
o Targyi eszkdzok
o  megjelenitése és besorolasa
o  értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)
o  akiegészitd mellékletben
o  Befektetett pénziigyi eszk6zok
o  megjelenitése és besorolasa
o értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi

" Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans

23
Szakértd szignoja:




Pannon Kincstar Kft
E/2020/000119

Képzési program
Viallalkozasi mérlegképes konyvel6

események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)

o akiegészité mellékletben

Készletek

o  megjelenitése és besorolasa

o értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben

o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)

o akiegészitd mellékletben

Kovetelések

o  megjelenitése és besorolasa

o értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben

o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus €s analitikus
nyilvantartas)

o  akiegészitd mellékletben

Ertékpapirok

o  megjelenitése és besorolasa

o  értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben

o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események

o  akiegészitd mellékletben

Pénzeszkozok

o  megjelenitése és besorolasa

o  értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben

o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)

o  akiegészitd mellékletben

Sajat toke

o  megjelenitése és besoroldsa

o  értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben

o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)

o  akiegészitd mellékletben

Céltartalékok

o  megjelenitése és besoroldsa

o  értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben

o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)

o  akiegészité mellékletben

Kotelezettségek

o  megjelenitése és besorolasa

o  értékelése alapvetd és kiilonleges
helyzetekben

o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)

o  akiegészitd mellékletben

Idébeli elhatarolasok

o  megjelenitése és besorolasa

o  értékelése alapvetd és kiilonleges
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helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi
események (szintetikus és analitikus
nyilvantartas)
o  akiegészité mellékletben
e Az eredménykimutatas
o lehetséges formai
o  tételeinek tartalma
o tételeinek megjelenitésének
id6zitése
o  tételeivel 6sszefliggd gazdasagi
események
e  Cash flow kimutatas
o  acash flow kimutatas sszeallitasa
o  acash flow meghatarozasanak
modszertana
o  acash flow kimutatas korrekcioi
e Valos értéken torténd értékelés
o altalanos szabalyok, valos értékelés
szabalyozasa
o  valos értékelés szempontjabdl relevans
vagyoni elemek csoportositasa, ezzel
Osszefiiggd ligyletek

o  fedezeti ligyletek szamvitele

e  Sajatos beszamolasi helyzetek
o  el6tarsasagi beszamolod
o  végelszamolas és kényszertorlés
szamviteli feladatai
felszamolas szamviteli feladatai
csOdeljaras szamviteli vonatkozasai
kényszertorlés szamviteli feladatai
devizanemek kozotti attérés
szamviteli feladatai
o  bizalmi vagyonkezelés
e Atalakulasok, egyesiilések és
kiilonvalasok szamviteli szabalyozasa
o  formavaltas szamvitele
o  egyesiilések szamvitele
o  kiilonvalasok szamvitele
o ,beolvadasos kivalas” szamvitele
e  Ellendrzés-onellendrzés szamvitele
e Altaldnostol eltérd szabalyok alkalmazasa
o  egyszerUsitett éves beszamolora
vonatkozo eltérések
o  mikrogazdalkodoi egyszertsitett
éves beszamolora vonatkozo
eltérések
o  egyszerlsitett beszamolora
vonatkozo eltérések és az egyszeres
konyvvezetés alapvonasai

O O O O

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérél a
résztvevl kérésére kilon igazolas kerl kiallitasra.

A 7.2. pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén
a képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.
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4.7. Tananyagegység/témakor/modul megnevezése

4.7.1.

Megnevezése

Pénziigyi kimutatasok osszeallitasa, elemzése és
ellenérzése

4.7.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevd
sajatitsa el a tananyagegység tartalmaban részletezett
ismereteteket, és képessé valjon az 1.13 pont szerint a
tananyagegységhez tartozd készségeket, képességeket
munkaja soran a gyakorlatban 6nalléan alkalmazni.

4.7.3.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényld
képzés: frontalis oktatds, egyéni feladatmegoldas,
csoportos munka, kooperativ csoportmunka, online
megvaldsulé 6ra, az online 6ra keretében digitalis
platformon vald tananyagfeldolgozas.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6
onallé tanulds (tdvoktatds): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatds mellett 6ndllé tananyagfeldolgozds, egyéni
feladatmegoldas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitdlis
platformon valé 6nallé tananyagfeldolgozas.

4.7.4.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
képzési mddszerek:

Az adott témakdr/tananyagegység/foglalkozas tartalmanak
és jellegének, valamint a csoport Osszetételének és
igényeinek megfeleléen a mddszerek a kovetkezdk
lehetnek: el6adds, magyardzat, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, projektmddszer, gyakorlati feladatok, egytttes
és 06nallé tananyag feldolgozas, 6nalld tanulds, egyéni- és
csoportos feladatmegoldas, feladatlap kitoltése, irasbeli
felelet, hazi feladat, elektronikus kitolt6rendszerek
hasznalata, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatasi
tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.7.5.

Oraszama

50

4.7.6.

Beszamithatd draszama?®:

25

4.7.7

A megtanitandd és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Pénziigyi kimutatasok osszeallitasa, elemzése és
ellenérzése

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
Oraszama:

50

Kapcsolodo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

I. A beszamold Osszeallitasa

e Anyitas folyamata, a zaras folyamata
e Osszesito-ellenorzo kimutatasok készitése

8 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato - egyéb esetben nem relevans
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o Abeszamold szamszaki részének Osszeallitasa
o Akiegészité melléklet tartalma és dsszeallitasa
o akiegészité mellékletben
szerepeltetendd adatok — altalanos
elbirasok
o akiegészité mellékletben
szerepeltetendd adatok — tételes
elbirasok
o Az iizleti jelentés tartalma és osszeallitasa
o azzleti jelentésben szerepeltetendd
adatok — altalanos el6irasok
o azizleti jelentésben szerepeltetendd
adatok — tételes el6irasok
o Az egyszerisitett éves beszamolo eltérései és
adattartalma, annak 6sszeallitasa
o A mikrogazdalkododi egyszertsitett éves
beszamolo eltérései és adattartalma, annak
Osszeallitasa
e  Akonszolidalt éves beszamolo eltérései és
adattartalma, annak 6sszeallitasa
A beszamold kozzététele
A beszamol¢ letétbe helyezése

I1. Ellenérzés

e Alapvetések
o azellendrzések fogalma és célja
o azellenbrzés alapelvei
o azellendrzés fajtai
o azellendrzés eszkozei
o azellenérzési munka fazisai

A tulajdonosi ellendrzés
e Avezet6i ellendrzés

o teriiletei

o fajtai

o soran tipikusan eléallitott
dokumentumok

o megallapitasai
e Adoellendrzés

o az adoellendrzések fajtai

o  az adoellendrzés soran kdvetendd

eljaras, jogorvoslat

o  az adoellendrzés megallapitasai

o az adoellendrzés jogkdvetkezményei
e Konyvvizsgalat

o alapelvei

o jogallas,

o megbizas elfogadasat megel6zo
feladatok
megbizas elfogadasa
folyamata
tervezése, vizsgalati programja
a konyvvizsgalati bizonyitékok
gyljtése, vizsgalati program
végrehajtasa

o akonyvvizsgalati bizonyitékok

kiértékelése

o akonyvvizsgalo jelentése

o Egyéb ellenérzések (vazlatos!)

I11. Elemzés
o Az elemzés célja, fogalma
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Id6horizont, id6tavok
Alapvet6 moédszerek (kvantitativ, kvalitativ)
o ismertetése
o alkalmazhatdsaga
o korlatai
Koltségelemzés
o  0Osszehasonlitd viszonyszamok
o kozvetlen koltségek vizsgalata
o kozvetett koltségek vizsgdlata
Eredményelemzés
o eredménykimutatds elemzése
o fedezeti pont, lzembezarasi pont, ,
gazdasagi kalkulacié
o jovedelmi helyzet elemzése
= indikatorok
=  megtérilési ratak
=  hatékonysagi mutatdk
o fedezeti 6sszeg elemzése
=  termékszintl fedezeti 6sszeg

elemzés
= globdlis szint(i fedezeti 6sszeg
elemzés

o azeredmény tervezése
e Mérlegelemzés
o vagyoni helyzet elemzése
= vertikdlis mutatdk
=  horizontalis mutatok
o pénzigyi helyzet elemzése
=  mutatdszamok
= |ikviditasi mérlegek
= cash-flow kimutatas
e  Stratégiai elemzés (pl. termékéletgorbe, BCG
matrix, SWOT, Porter)
e Tervezés
o eredménytervezés
o mérlegterv
o pénzigyiterv

A tananyagegység 60% feletti sikeres elvégzésérdl a
résztvevé kérésére kiilon igazolas kerdl kiallitasra.

A 7.2. pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén
a képzés végén keril kiadasra a tanusitvany.

5. Csoportlétszam

4016

9 Zart rendszeri elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékel6 rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl sz6l6 12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevé személy tanulmadnyi munkdjanak
irdsban, szoban vagy gyakorlatban térténd ellenbrzési és értékelési modjait, diagnosztikus, szummativ, fejleszté

formdit is.

6.1.

ElGzetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

Résztvevs kérésére biztositott.

6.2.

Képzés kozbeni (fejleszts) értékelés:

A fejleszt6 értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejlédését tamogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatdk tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejlesztd értékelés lehet irasbeli, év/vagy szébeli, év/ vagy gyakorlati beszamoltatas.

Az ismeretek szamonkérésének madjai:

o Visszakérdezés,

o Gyakorlati feladatmegoldas,

o Képzésben résztveva visszajelzései,
o Beszélgetés

o Feladatlap kitoltése,

. Hazi feladat ellenérzése,

. irasbeli felelet.

A fenti fejleszt6 értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

6.3.

Résztvevd zard (szummativ) értékelése:

Minden tananyagegység végén a tanuldsi eredmények mérése modulzaro vizsgaval torténik.

A megszerezhetd mindsitések:
o Megfelelt
o Nem felelt meg

A megszerezhetd mindsitésekhez tartozo kovetelményszintek:
o Megfelelt: a modulzardkon legalabb 60%-os teljesitmény
o Nem felelt meg: a modulzardkon elért 59% vagy az alatti teljesitmény.

A képz6 hataskorébe utalt programkovetelménymodul tanuldsi eredményének mérése:

Programkovetelmény-modul neve: Gazdasagi és jogi alapismeretek
Programkovetelmény-modul sorszama: 1

Id6tartama: 90 perc

A mérés moddszere: irasbeli (teszt, esszé, szamitas)

Programkovetelmény-modul neve: Vallalkozasok pénziigyei
Programkovetelmény-modul sorszama: 2
Id6tartama: 90 perc
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A mérés mddszere: irdsbeli (teszt, esszé, szamitas)

Programkovetelmény-modul neve: Konyvviteli ismeretek
Programkovetelmény-modul sorszama: 3

Id6tartama: 90 perc

A mérés modszere: irdsbeli (teszt, esszé, szamitas)

Programkovetelmény-modul neve: Szamvitel és addzas digitalis kornyezetben
Programkdvetelmény-modul sorszdma: 5

Id6tartama: 90 perc

A mérés mddszere: projektfeladat (megadott dokumentumok alapjan a képzésben részt vevd rogzit,
kimutatasokat general, bevallasokat készit korszer(l IT kdrnyezetben

Programkovetelmény-modul neve: Pénzigyi szamvitel
Programkovetelmény-modul sorszama: 6

Id6tartama: 120 perc

A mérés mddszere: irdsbeli (teszt, esszé, szamitas)

Programkovetelmény-modul neve: Pénziigyi kimutatasok dsszeallitasa, elemzése és ellen6rzése
Programkovetelmény-modul sorszama: 7

Id6tartama: 120 perc

A mérés modszere: irdsbeli (teszt, esszé, szamitas)

Programkovetelmény-modul tanulasi eredményének - az 4agazatért felel6s miniszter altal
meghatarozott - kdzponti mérése:

Programkovetelmény-modul neve: Addzasi ismeretek

Programkovetelmény-modul sorszama: 4

Id6tartama: 90 perc

A mérés modszere: az dgazatért felelGs miniszter altal kiadott kozpont irasbeli feladatlap (teszt, esszé,
szamitas)

Felmentések a modul tanulasi eredményeinek mérése aldl:

A felsGoktatasi alap- és mesterképzésrdl, valamint a szakinditas eljarasi rendjérdl szolé 289/2005. (XII.
22.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési terilet Uzleti képzési agon pénzugy és
szamvitel alapszakon, valamint gazdasagtudomanyi képzési teriilet szamvitel mesterképzési szakon
felsGoktatasi intézményben az oklevél kibocsatasanak feltételeként letett zardvizsgaval rendelkezé
felmentést kap a kdvetkez6 programkovetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:

Gazdasagi és jogi alapismeretek

Vallalkozasok pénzlgyei

Konyvwviteli ismeretek

Addzasi feladatok ellatasa

Pénzigyi szamuvitel

Pénzigyi kimutatdsok dsszeallitasa, elemzése és ellenérzése

A felsGoktatdsban szerezhets képesitések jegyzékérdl és Uj képesitések jegyzékbe torténs felvételérdl
sz6l6 139/2015. (VI. 9.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési teriilet pénzugy és
szamvitel alapképzési szakon (szakképzettség: kdzgazdasz pénziigy és szamvitel alapképzési szakon),
valamint gazdasagtudomanyi képzési terllet szamvitel mesterképzési szakon (szakképzettség:
okleveles kozgazdasz szamvitel szakon) felsGoktatdsi intézményben az oklevél kibocsatasanak
feltételeként letett zarovizsgaval rendelkezé felmentést kap a kovetkezd programkévetelmény-modul
tanuldsi eredményének mérése aldl:
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Gazdasagi és jogi alapismeretek

Vallalkozasok pénziigyei

Konyvviteli ismeretek

Addzasi feladatok elldtdsa

Pénzigyi szamvitel

Pénzigyi kimutatasok dsszeallitasa, elemzése és ellenbrzése

A felsGoktatasi alap- és mesterképzésrdl, valamint a szakinditas eljardsi rendjérél sz6l6 289/2005. (XII.
22.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési teriileten felsGoktatdsi intézményben az
oklevél kibocsatasanak feltételeként letett zardvizsgaval rendelkezd fel-mentést kap a kovetkezd
programkovetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:

Gazdasagi és jogi alapismeretek
Vallalkozasok pénzigyei
Konyvviteli ismeretek

A felsGoktatdsban szerezhets képesitések jegyzékérdl és Gj képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl
sz6l6 139/2015. (VI. 9.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési terileten felsoktatasi
intézményben az oklevél kibocsatasanak feltételeként letett zardvizsgaval rendelkezd felmentést kap a
kovetkez6 programkovetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:

Gazdasagi és jogi alapismeretek
Vallalkozasok pénzlgyei
Konyvviteli ismeretek

Az Addotandcsadd szakképesitéssel és az Adodtandcsadd szakképesités-raépiiléssel rendelkezé
felmentést kap a kovetkezd programkdvetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:
Gazdasagi és jogi alapismeretek

Vallalkozasok pénzigyei
Kényvviteli ismeretek
Addzasi feladatok elldtdsa

A Pénzigyi és szamviteli Ugyintéz8 szakképesitéssel és a Pénziigyi és szdmviteli ligyintéz6 szakmaval
rendelkezd felmentést kap a kovetkezd programkovetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése
alol:

Gazdasagi és jogi alapismeretek
Vallalkozasok pénzigyei

Kényvwviteli ismeretek

Szamvitel és addzas digitalis kornyezetben

Az allam-és jogtudomanyi doktori fokozattal rendelkez6 felmentést kap a kovetkezé prog-
ramkovetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:

Gazdasagi és jogi alapismeretek
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7. A képzés elvégzésérdl szolo igazolas kiadasanak feltételei

L1 | Akepzés elvégzésérs| sz616 TANUSITVANY
= igazola’s megnevezése: 2013. évi LXXVII. tOrVénylg/B $
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
Minden tananyagegység/modul sikeres legalabb 60%-ra torténé
elvégzése.
22 A képzés elvégzésérdl szélo
" | igazolds kiadasanak feltétele(i): Egyéb feltételek:
A képzésben résztvevd hidnyzasa modulonként nem haladhatja
meg a minimalis 6raszam (konzultacio/kontakt 6ra) 30%-at.
8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
Elméleti oktatd: a képzési tartalomnak megfelel6 szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidanyaban a képzési tartalomnak
megfeleld fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy
fels6foku végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriletének
8.1. | Személyi feltételek: megfelels szakképesitéssel rendelkezd oktaté.
Gyakorlati oktaté: a képzési tartalomnak megfelelS felséfoku
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi
teriletének megfelel6 szakképesitéssel és legaldbb Otéves
szakmai gyakorlattal rendelkezé oktaté.
8.2 Személyi feltételek biztositasanak | Az oktatot képzé intézmény foglalkoztatja munkaszerz&déssel,
| médja: megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas
szerz&déssel.
A képzésben részt vevo személyes jelenlétét igényl6 képzési rész
esetén: a résztvevik |étszamanak megfelel§ oktatoterem a hozza
kapcsolddd berendezési targyak: flipchart, tabla vagy kivetit6, a
résztvevGi és tanari létszamnak megfelel§ asztal és szék.
Egyéb eszkozok:
e Szamitogép, illetve mobil IT eszkdzok
e Internethozzaférés, wi-fi
8.3. | Targyi feltételek: e |rodatechnikai eszk6zok

e Irodai szoftverek (szovegszerkeszts, tablazatkezeld,
adatbaziskezelG, prezentacios)

e |ktatérendszer vagy dokumentumkezeld rendszer

e Jogtdr

e Szamitdgépes szoftver (Integralt Ugyviteli rendszer,
amely magaban foglalja a f6konyvi kbnyvelés, pénziigy,
targyi eszkoz, bér, készlet analitika tertleteket)

e ANYK
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e Prezentacids eszkdzok és irodai szoftverek

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén tovabba:

. intézmény részér6l ez el6z6ekben felsoroltak: a képzési
program megvaldsitasahoz szikséges szamitastechnikai
eszk0zOk — a prezentaciodt is lehetbvé téve, internetelérés, a
képzési programban alkalmazott szoftverek, ANYK, jogtar
(internetes is lehet), iktaté vagy dokumentumkezel8
rendszer

. képzésben résztvev6 részérGl: a képzés elvégzéséhez
résztvevsi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkozok
(példaul laptop/személyi szamitdgép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés, valamint a képzés
elvégzéséhez szlikséges szoftverek és rendszerek (elérése),
jogtar, ANYK

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkozok meglétét a
feln6ttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy

8.4 Targyi feltételek biztositasanak egyéb hasznalatra irdnyuld jogviszony alapjan biztositja.
modija: A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal

megvalosuld jelenlétét esetén a targyi feltételeket illetve a
rendszerek, szoftverek hasznalatat sajat maga biztositja.

9. Képesito vizsga

A képesité vizsgat nem a képz4 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoldddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgat a nemzeti akkreditalasrél szold térvény
szerinti akkreditalod szerv altal személytanusitd szervezetként akkreditalt vizsgakozpont szervezhet. A képesit6
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesit6 vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhetk el a programkévetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerzett képesité bizonyitvany allamilag elismert, 6nallé végzettségi
szintet nem biztosité szakképesitést tanusit.

A képesité vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képzé intézmény altal a felnottképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tanusitvany.

Egyéb feltételek:

Képesitd vizsgdra az jelentkezhet, aki a tanuldsi eredmények mérésére szolgalod - az dgazatért felel&s miniszter
altal meghatarozott - kozponti és a képzd hataskorébe utalt programkovetelmény-modulok szakmai
kévetelményeit minimum 60%-os szinten teljesitette.

A képesitd vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek igazolasardl a képz6 intézmény altal, a felnGttképzési adatszolgaltatasi
rendszerben kiallitott tanusitvany.

33
Szakértd szigndja:




Pannon Kincstar Kft Képzési program
E/2020/000119 Vallalkozasi mérlegképes kényveld

77 _ 7,

10. Az el6zetes minGsités ténye

A képzési program elGzetes minGsitése megtortént.

Budapest

2021.

Padar Tivadar

FSZ/2020/000057
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