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Képzés (képzési program) megnevezése | Vallalkozasi mérlegképes kényveld

Felnéttképzt megnevezese és :
engedélyszama Pannon Kincstar Kit. E/2020/000119

Szakert6i megallapitasok

1, A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrol szolo 2013. évi LXXVIL.
torvénynek és szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrdl szol6 torvénynek
&s a szakképzésrél szolo torvény végrehajtasarol szold kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint
a képzéssel érintett célcsoport szamara megszerezheték a képzési programban megjeldit
kompetenciak.
3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.
Szakért6i vélemény kelte Budapest, 2023. 06. 27.
Felnottképzési szakérté neve, Padar Tivadar
nyilvantartasi szama FSZ/2020/000057
Felndttképzési szakeértt alairasa & /// L
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1. Alapadatok

A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:

1.1, | Megnevezése: Vallalkozasi mérlegképes kdnyveld
1.2. | Programkoévetelmény azonosité szama: 04115002
1.3. | Agazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment

Besorolasa a képzési teriiletek egységes
1.4. | osztélyozasi rendszere (KEOR) szerinti kdd 0411 Kényvelés és addzas
alapjan:

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités:

1.5. | Megnevezése: Viallalkozasi mérlegképes konyveld
16 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) c
" | szerinti szint:
17, A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) c
szerint szint:
1.8, A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 6

szint:

A programkoévetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhet6 szakképesités és az
azzal betdlthetd munkakér vagy végezhet6 tevékenység kapcsolata, dsszefliggése képesitési
kiévetelményt el6ird jogszabaly:

o

A képesitési kbvetelményt el6ird jogszabaly:
o A szamvitelrdl sz4l6 2000. évi C. torvény 151. § (1) bekezdés
o A konywviteli szolgéltatast végzék nyilvantartasba vételérél sz616 93/2002. (V.5.) Korm. rendelet

A véllalkozasi mérlegképes konyveld szakképesitéssel rendelkez§ szakember 6nalléan és teljeskériien
végzi egy véllalkozéds szamvitellel 6sszefliggd feladatait.

A gazdalkodas sajatossdgaira figyelemmel Gsszeallitja egy véllalkozéas szamviteli politikajat

és a kapcsolodé szabdlyzatokat.

Kialakitja az analitikus nyilvantartdsokat és folyamatosan vezeti azokat, tovabba rendszeresen
egyezteti és ellendrzi egyezGségiiket a f6kdnyvi kényveléshez.

Szamitégépes programcsomagok, informatikai alkalmazasok segftségével a hatalyos jogszabdlyoknak
1.9. | megfeleléen kontiroz, kényvel és adébevalldsokat készit. Osszeéllitja egy vallalkozds beszamoldjt.
Elvégzi a gazddlkodd szervezet addfizetési kotelezettségeihez kapesolddo elektronikus tigyintézési
feladatokat. Ertelmezi, kezeli és feldolgozza a véllalkozasoknal keletkezett pénztigyi és szamviteli
bizonylatokat, iratanyagokat, szerzddéseket.

Kapcsolatot tart - sziikség esetén - a hatdsagokkal, ismeri az alapvetd eljarasi szabalyokat.

Erti a killonboz6 ellenbrzési folyamatok céljat és lényegét és ezek lebonyolitdsdhoz segitséget nydjt.
Koveti és nyitott a technikai-gazdasagi fejl6désre, képes a vallalati folyamatok értelmezésére

és szamviteli leképezésére.

Felel8s és preciz munkaja soran mindvégig Ugyel az adatkezelés, az informatikai biztonsag
normainak betartasara és az lzleti titok megGrzésére.

A vallalkozasi mérlegképes kényveld a szdmviteli szakma gerince. Ezek a magasan kvalifikalt
szakemberek azok, akik hozzéjarulnak ahhoz, hogy a gazdalkodé szervezetekrdl sz6l6 beszamolok
|étrejdjjenek és az azokkal szemben tdmasztott megbizhaté és valds dsszkép jellemezze azokat. A
beszamolas és beszamoltatas évszazados multra tekint vissza, amely valds tulajdonosi, hitelezdi és
egyéb érdekhordozdi igényt elégit ki; elképzelhetetlen, hogy a beszdmolashoz, beszamoltatashoz
kapcsolédd tarsadalmi igény mérséklGdne, éppen ellenkezd tendencia figyelhetd meg téretlendl:

) . 4
o7 Papiralapt képzési program esetében a szakérté szignoja: ;
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagh elektronikus aldirdsa,



Pannon Kincstar Kft. Képzési program
Engedélyszam: E/2020/000119 Villalkozasi mérlegképes konyveld

egyre mélyebb informalddést vér el a piac és a szabalyozo. Ennek kévetkeztében a megszerezhetd
szakképesités — megfelelé hozzaallassal parosulva — szinte garantdlja a foglalkoztatast.

A képzés célja:

A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajititsa el a Véllalkozasi mérlegképes kényveld

™

1.10. 5 - £ i o . b d .
szakképesités megszerzéséhez sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és
kompetenciakat.

A képzés célcsoportja:

1.11. | A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhetd ismeretek, készségek és kompetencidk megszerzését tlizte ki célként maga elé.
A képzés sordn megszerezhetd kompetenciak:

o  Alkalmazza munkaja soran a gazdasagi tarsasagokra vonatkoz6 jogszabalyokat.

e  Munkéja soran felhasznélja a vallalkozdsok alapitasara, mikodésére, megsziinésére vonatkozd
jogszabalyi elGirdsokat.

o  Osszehasonlitja a véllalkozasi formakat, megadott szempontok alapjan kivalasztja a
legalkalmasabb szervezeti format az adott tevékenységi profilhoz.

e Megfogalmazza az egyéni véllalkozas/gazdasagi tarsasagok alapitasdnak feltételeit és az alapitds
modjat.

o Elmagyarazza az egyéni vallalkozas/gazdasdgi tarsasagok sziineteltetésének (ev.) és
megszlintetésének feltételeit és madjat.

o  Képes jogszabalyszovegek megértésére, egyéni feldolgozdsara és elemzésére.

o Atlatja a vallalkozasok, hitelintézetek és pénziigyi véllalkozasok kapcsolatat.

e  MuUltbhéli adatokat szolgaltat a finanszirozdsi dontésekhez.

o  Adatot szolgdltat a véllalkozds hitel-, lizing-kérelméhez.

o Frtelmezi a bankiigyleteket és a pénziigyi szolgdltatasokat, beazonositja a pénzforgalommal
kapcsolatos eseményeket.

e Nyilvantartja a pénzlgyi bizonylatokat.

o  Kilfsldi gazdasagi tigyletek soran képes a megfelel§ arfolyamhatdsok értelmezésére és szdmviteli
kezelésére.

o o Kilfsldi gazdasagi tigyletek soran kiszamolja a valuta, deviza Ugyletek arfolyamvaltozasainak

hatasat. Ev végén arfolyam-kiilénbozetet szdmol.

o  FElvégzi az értékpapirok pénziigyi és Ugyviteli lebonyolitasat.

e Hasznalja a kiillénboz6 biztositasi dgak szolgaltatasait.

o  Szamlazd programok segitségével szamlazasi, valamit a kapcsolédo adatszolgdltatasi feladatokat
lat el.

o  Tablazatkezel® szoftver alkalmazasaval szdmfitasokat végez befektetések, beruhazésok, egyéb
gazdalkod4ssal sszefliggé események tervezéséhez, értékeléséhez.

e Pénzilgyi mutatdkat szamol és az eredményeket értelmezi.

e  FEl6késziti a vallalkozds dokumentumait kdnyvelésre,

e Kdnyvelési feladatokat |4t el kdnyvel8program segitségével a véllalkozds szabalyzatanak
megfeleléen.

o Gazdasagi eseményeket kontiroz, vezeti a f6kényvi és az analitikus nyilvantartdsokat, konyvviteli
feladdsokat készit, egyeztet.

e Vezeti az analitikus nyilvantartasokat.

o Elvégzi a feladatkorébe tartozd leltarozasi feladatokat, amely soran hasznalja az el&irt
bizonylatokat.

e  El8késziti a leltdrozas dokumentumait, részt vesz a leltarozas lebonyolitasaban.

e (Osszeveti a leltarozas soran felvett adatokat a kényvelésben nyilvantartott adatokkal. Elvégzi a
sziikséges egyeztetéseket, az értékelést és kezeli az esetleges killonbségeket.

e Alkalmazza az adatszolgaltatasra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozd
szabalyokat.
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Ertelmezi a kiilonbdz6 addzasi alapfogalmakat.

Alkalmazza munkaja soran az alapvetd addjog-szabalyokat.

Elvégzi a véllalkozas alapitasaval és miikodtetésével kapesolatos adézasi, bejelentési teendd-ket.
Megfogalmazza az egyéni véllalkozas valaszthatd addzasi lehetdségeit.

Ellatja az onellendrzéssel kapcsolatos feladatokat.

Atl4tja az addhatdsag altali ellendrzés folyamatét, tisztdban van az egyes adokételezettségek
elmulasztasabol eredd jogkdvetkezményekkel.

Képes az addzasi szabalyok megértésére és a sajat, ill. véllalkozasuk addézasi kihivasainak és
lehet&ségeinek felismerésére.

Megfogalmazza egy véllalkozas addzassal dsszefiiggd feladatait, képes olyan keretrendszert
kialakftani, ami a leginkébb szolgélja a pontos és hianymentes informaciék rendelkezésre dllasat,
rendszerezését az addzasi feladatok ellatasdhoz.

Alkalmazza az adatszolgéltatasra, adatkezelésre és az informaciobiztonsagra vonatkozd
szabélyokat.

Hasznalja a vallalkozas ligyeinek intézéséhez rendelkezésre alld Ugyfélkaput, cégkaput, ,ellligy”,
e-beszamold, és egyéb online szolgaltatasokat (e-bevallas stb.).

Osszedllitja és bekiildi a statisztikai adatszolgdltatasokat.

Képes kényvelési bizonylatok adatbazis szint(i kezelésére, nagytomegti adatok kbnyvelési
programba vald importalasara, ellendrzésekhez az adatok exportalasara,

Ellatja a vallalkozas adékdtelezettségéhez kapcsolddo elektronikus igyintézési feladatokat.
Kezeli a nyomtatvanykitolt§ programot.

Kitolti a megfelel bevalldsi nyomtatvanyt. Kapcsolatba |ép az lgyfélkapuval, cégkapuval.
Ell4tja az 6nellendrzéssel kapcsolatos feladatokat.

Irodai szoftvereket hasznal. Képes kimutatasokat, témdoritett és egyéb specialis file-okat késziteni.
Dokumentumot hoz létre, médosit, megosztott dokumentumokat kezel.

Pénziigyi és szamviteli dokumentumokat archival.

Alkalmazza az adatszolgaltatasra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozo
szabalyokat.

Azonositja a véllalkozdsok gazdaségi feladatait.

Rendszerezi a vallalkozas vagyonat

A vidllalkozés sajatossagait figyelembe véve elkésziti a véllalkozas szamviteli politikajat,
szamlatiikrét, értékelési-, pénzkezelési -, leltdrozasi- és onkoltség-szamitasi szabalyzatait.
Elvégzi a vallalkozas alapitasdval és mikddtetésével kapesolatos szamviteli teend6ket.
Ertelmezi és ha szlikséges szamvitelileg kezeli az egyes projektekhez kapcsolodd nyilvantartasokat
(elkiildnitett nyilvantartas, koltségelszdmolas stb.).

Vezeti az értékpapir, a valuta és deviza nyilvantartasokat.

Elvégzi az értékpapir, valuta és devizam(iveletek szamviteli elszamolasat.

Erti egy véllalatcsoport miikédését, képes a csoport tagjai kozti kapcsolatokat feltérképezni, a
szamviteli szabalyzatokat ennek megfelelen kialakitani és konszolidalt beszamolét elkésziteni.
Erti az atalakuldsra (és egyestilésre, beolvaddsra, szétvalasra és kivédlasra) vonatkozo
folyamatokat és képes tsszedllitani a vagyonmérleg-, vagyonleltar tervezeteket, valamint a
végleges vagyonmérlegeket és vagyonleltérakat. Egytttm(ikodik a véllalat-vezetéssel, a jogi
képvisel@vel és a kinyvvizsgaloval.

Képes a vallalkozas K+F tevékenységét értelmezni, szamvitelileg kezelni.

Ertelmezi a bérszamfejtés altal elkészitett dokumentumokat és f6kényvben rogziti a relevans
adatokat.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a véllalkozés tevékenységét (termelés, szolgdltatas) és annak a
szamvitellel, ad6zassal dsszefliggd kapcsolatait.

Alkalmazza az adatszolgaltatasra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkoz6
szabalyokat.

Adott szitudciénak megfeleléen alkalmazza a kapcsolattartas kulturalt szabalyait.

Elvégzi az lizleti év végén, a szdmviteli zdrashoz szlkséges feladatokat.

Elkésziti a vallalkozas szamviteli beszamolojat.

Elvégzi az lizleti év kezdetén a szdmviteli nyitdssal kapcsolatos feladatokat.

0
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e  Adatokat szolgaltat a konyvvizsgélathoz. Egyiittmiikddik a kényvvizsgéldval az ellendrzés soran,

o  Erti egy vallalatcsoport miikodését, képes a csoport tagjai kozti kapcsolatokat feltérképezni, a
szadmviteli szabalyzatokat ennek megfelelen kialakitani és konszolidalt beszamolot elkésziteni.

o  Alkalmazza az adatszolgaltatasra, adatkezelésre és az informacidbiztonsagra vonatkozo
szahdlyokat.

2. A képzésbe valé bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1, | Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

2.2, | Szakmai el6képzettség: -

Egészségligyi alkalmassagi

23 kévetelmény: B
Szakmai gyakorlat teriilete és
2 -
idétartama:
95 Szakmai aclottsagok, készségek B
| felmérése:

2.6. | Pélyaalkalmassagi kévetelmény: -

2.7. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési id6

3.1. | Aképzés draszama: 510

A képzésben résztvevd hianyzasa modulonként nem haladhatja meg

32+ Megengedatbhianyzas meteke: az 6raszam (konzultacid) 30%-at.

4. Tananyagegységek/témakorok/modulok

A képzés tananyagegységeinek/témakoreinek/moduljainak megnevezése'; Oraszama:;
4,1, | Gazdasagi és jogi alapismeretek 50
4.,2. | Véllalkozasok pénziigyei 40
4.3, | Konywviteli ismeretek 50
4.4, | Adozasi ismeretek 80
4.5, | Szamvitel és addzas digitalis kdrnyezetben 40
4.6. | Pénziigyi szamvitel 200
4.7, Pénziigyi kimutatasok dsszedllitdsa, elemzése és ellendrzése 50

L A sorok széma bévithetd.
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4.1. Tananyagegység/témakoér/modul?

4.1.1. | Megnevezése®: Gazdasagi és jogi alapismeretek
A tananyagegység célja, hogy a képzéshen résztvevd sajatitsa
412, | célia: el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
fTREs ja: gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.
A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsulé jelenlétét igényld
csoportos képzés, igény esetén konzultacio: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
o i kooperativ csoportmunka.
413 Megvaldsitasa soran alkalmazott P P
| munkaformak: i 4 p . ) PR
! A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényld
6nallé tanulas (tdvoktatds): tavoktatasi tananyagha épitett
irdnymutatds, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon vald tananyag-feldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.
A tananyagegység/modul/témakor tartalmanak, jellegének,
a megvaldsitas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfeleléen a maédszerek a kovetkez6k lehetnek: el6adas,
414 Megvaldsitasa soran alkalmazott magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
| képzési médszerek: megfigyelés, egylittes és 6nélld tananyag feldolgozds,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitéltése, irasbeli felelet, hézi
feladat, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatdsi tananyag
és tananyagba épitett irdnymutatas.
4.1.5. | Oraszama®: 50
4.1.6. | Beszdmithatd 6raszama®: 50

2 A Tananyagegységeket/témakoréket, modulokat bemutatd alfejezetek széma a 4. pontban szerepld sorok szdmdnak megfeleléen

bévitendd.

3 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel,

4 Megegyezik a 4. pontban megadott draszémmal, és megegyezik a témakdrok dsszéraszdmdval.

5 Kontaktdratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmdba beszdmithatd - egyéb esetben nem relevadns.
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Kapcsolddd foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

4.1.7 | Amegtanitandd és elsajatftandd tananyagegység/témakaér/modul tartalma
;aepgc:g\lfc:zigszga||<ozas(ok) Gazdasagi és jogi alapismeretek
Kapcsolédé foglalkozas(ok) szama®: 50

Gazdasagi és jogi alapismeretek programkdvetelmény-

modul részletes szakmai kéivetelményei:

e gazdasagi tarsasdgokra vonatkozo jogszabalyok

e gazdalkodd szervezetek jogi kornyezete, jogi kulttra

e gazdasagi tarsasdgok miikdédésével kapcsolatos alapvetd
kérdések

e vallalkozasok alapitasanak, mikodtetésének és
megsziinésének szabalyai

o véllalkozasi formak, koztiik 1évd kilonbségek, elényeik
és hatranyaik

e azegyénivallalkozas/gazdasagi tarsasagok jellemzdi

e avallalkozas alapitdsdval kapcsolatos szakmai és jogi
informaciok, az alapitas feltételei és mddja

o avallalkozds/gazdasagi tarsasagok szlineteltetésével
(ev.) kapcsolatos szakmai és jogi informacidk, a
sziineteltetés és a megsziintetés feltételei és madja

1. o jogszabalyszovegek megértése, elemzése és egyéni

feldolgozas
e relevans jogszabalyok kivalasztasa és alkalmazdsa

Szakmai tartalom

I. Gazdasagi alapismeretek
e Az iizleti vallalkozs
o avallalat célja
o avallalat kiildetése
e A vallalat céljai
o egyénicélok
o szervezeti célok
o a tulajdonosok, munkavallalék és a mene-
dzserek céljai
o A véllalatok tarsadalmi szerepe
o koordinacié
o sziikségletkielégités
e A piaccal kapcsolatos 4ltalanos ismeretek
o  apiaci verseny
o apiacszerkezet
o akereslet és a kinalat dltalanos jellemzoi
o azdallam szerepe
o A felelds vallalat koncepcio

54 foglalkozds(ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) draszdmdval.

™)
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Engedélyszam: E/2020/000119 Vallalkozasi mérlegképes konyveld

o A vallalkozasok tevékenységének vazlatos attekin-

tése
o stratégiaalkotas
o marketing
o innovacio
o emberi erdforrds menedzsment
o logisztika, termelés és szolgéltatdsnyujtds
(értékteremtd folyamatok menedzsmentje)
o szamvitel és az informéacidszolgdltatas

o pénziigyek

II. Elméleti alapvetések vazlatos ismertetése
e Fogyasztdi magatartis
o a fogyaszto preferenciarendszere (sziikség-
let, hasznossag, preferenciarendszer, ko-
zombosségi gorbék stb.)
o jovedelem-arak-optimalizalas
o piaci kereslet
e  Termeldi magatartas
o gazdasagi id6tavok
o munkamegosztas és komparativ eldnyok
o termelés (termelési fiiggvény, atlagtermeék-
hatartermék, rovid tava termelési figgvény
stb.)
o koltségek, rovid tav és hosszil tdv megfonto-
lasai
o profitmaximalizalas
e  Piaci szerkezetek (tokéletes verseny és a monopélium
magas szint(i dsszevetése)
o  Makrotkonomia vizsgalatai teriiletei, lényeges kérdé-
sei

I11. Jogi alapismeretek
o Jogialapvetések

o A jog mibenléte

o Atéarsadalminorma. A joginorma. A jogsza-
baly.

o A jogforrdsok és azok hierarchidja

o Ervényesség, hatalyosség.

o  Gazdasagi statusjog

o Gazdasagi tarsasdgok alapitdsa (fogalom,
formakényszer, vagyoni hozzajarulds)

o Gazdasagi tdrsasdgok szetvezete (legfobb
szerv, lgyvezetd, felligyeldbizottsag, au-
ditor)

o Gazdasagi tarsasdgok megsziinése

o Arelevéns jogi személyekre vonatkozo alta-
lénos szabélyok

o A relevans gazdasagi tarsasdgokra vonat-
kozé altalanos szabalyok

o Az egyes gazdasigi tarsasdgi formédkra vo-
natkozo6 szabalyok (tagok, felel6sség, szer-
vezet, sajatossagok stb.)

o Gazdasagi tarsasdgok atalakuldsa
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Képzési program
Villalkozasi mérlegképes kényveld

o Gazdasagi tarsasagok tipizdlasa (kiilondsen
a KKV kategoridkra!)
o  Azegyéni vallalkozo
o Az egyéni vallalkozashoz kapcsolddd alap-
elvek (vallalkozas szabadsaga, nem elkiilo-
niiltség)
o Az egyéni véllalkozas alapitdsa, miikodte-
tése, sziineteltetése €s megszlinése
o Azegyéni véllalkozo feleldssége
o  Tulajdonjog
o a tulajdon fogalma, tartalma, a tulajdonost
megillet6 jogosultsdgok
a birtoklas és birtokvédelem
a hasznalat és hasznok szedése
a rendelkezés joga
a tulajdonjog korlatozasai
o azeredeti és a szarmazékos tulajdonszerzés
e Kotelmi jog
o aszerzddések fogalma, fajtai
o aszerzddésekre vonatkozd kozos szabalyol:

o ¢ O O

szerzOdeéskotés

o a szerzodés érvénytelensége, modositasa,
megsziinése

o a szerzOdés teljesitése, a szerzodés megsze-
gése

o a szerzbdés megertsitése (foglalok, kotbér,
jogvesztés kikdtése, jotallas), biztositekadas
(kezesség, dvadék, zalogjog).
egyes szerzodések vazlatos attekintése, kii-
léndsen...

n adésvétel

v viéllalkozdsi szerzédés

" megbizasi szerzédés

u  szallitdsi szerzddés

= Dbérleti szerzodés

©

4.1.8,

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl szol6 igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérél nem kertl kiadasra kiilén
igazolds. A 7.2, pontban meghatarozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén keril kiadasra a tandsitvany.

)
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Képzési program
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4.2, Tananyagegység/témakér/modul’

4.2.1. | Megnevezése®: Villalkozdsok pénziigyei
A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa
422, | calia: el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
SR ok gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.
A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld jelenlétét igényl6
csoportos képzés, igény esetén konzultacié: frontalis
oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
o 2 kooperativ csoport i
423 Megvaldsitasa soran alkalmazott pera partUIKE
7 | munkaformak: o ; 4 . . .
A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igénylé
onallo tanulds (tdvoktatds): tdvoktatasi tananyagba épitett
irdnymutatas, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.
A tananyagegység/modul/témakdr tartalménak, jellegénel,
a megvaldsitds sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport 6sszetételének és igényeinek
megfeleléen a modszerek a kivetkezék lehetnek: el6adas,
424 Megvaldsitasa soran alkalmazott magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
| képzési madszerek: megfigyelés, egyiittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitdltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositasa, tdvoktatdsi tananyag
és tananyagba épitett iranymutatas.
4.2.5. | Oraszama®: 40
4.2.6. | Beszdmithatd 6raszama®®: 40
4.2.7 | Amegtanftandd és elsajatitandd tananyagegység/témakdér/modul tartalma
l6d6 foglalkozéds(ok " P
Kapesglog A fog (ic) Véllalkozdsok pénziigyei
megnhevezése:
1. Kapcsolddo foglalkozés(ok) szama': | 40
Kapcsclalédé foglalkozas(ok) tartalmi | vallalkozasok pénziigyei programkévetelmény-modul
elemei: részletes szakmai kivetelményei:

A Tananyagegységeket/témakoréket, modulokat bemutatd alfejezetek szdma a 4. pontban szerepl sorok szamdnak megfelelgen

bévitendd.

8 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel,

2 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszdmmal, és megegyezik a témakorok dsszdraszdmdval.

10 kontaktdrdtol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmdba beszdmithatd - egyéb esetben nem relevdns.

U 4 foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszdamaval.

™)
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Képzési program
Villalkozéasi mérlegképes kényveld

A véllalkozasok és hitelintézetek, illetve pénziigyi
véllalkozasok kozétti kapcsolat tartalma, alapvetd
sajatossagai

a finanszirozasi dontésekhez sziikséges
informacioforrasok

a vallalkozéasok és hitelintézetek, illetve pénziigyi
vallalkozasok alapvetd hitelmindsitési folyamatai
kapcsolat a hitelintézetekkel, illetve a pénziigyi
vallalkozasok kozotti kapcsolatok

adatszolgaltatds a véllalkozas hitel-, lizingkérelméhez,
bankiigyletek fogalma, fajtai, klilonboz6 bankiigyletek
(aktiv, passziv, semleges) jellemzéi, jelentGsége
pénziigyi szolgaltatasok (pénzligyi szolgaltatasok és
kiegészit§ pénziigyi szolgéltatdsok)

A pénzforgalom altaldnos szabalyai, a fizetési szamlak
fajtai

alapveté6 fizetési médok

pénzforgalommal kapcsolatos események

pénziigyi bizonylatok nyilvantartdsa

szigor( szdmadasu bizonylatok nyilvantartasi szabalyai
nemzetkézi pénzigyekkel kapcsolatos alapfogalmak,
szabalyok

devizagazdalkodasi szabalyok

valasztott arfolyam

arfolyamhatdsok értelmezése és szdmviteli kezelése
vamolassal kapcsolatos dokumentumok

killénbézé valuta és devizaligyletek szamviteli kezelése,
értékelése, adoligyi vonatkozasai

arfolyamvaltozasok hatdsai, arfolyam kilénbézet
szamitas

az értékpapirok fajtai és azok értékelésének mddja
értékpapirok pénziigyi és Ugyviteli lebonyolitasa
biztositassal kapcsolatos alapfogalmak, élet-és nem
életbiztositasok megkuldnhoztetése

biztositasi agak szolgaltatasi, biztositasi ajanlatok
szamlakidllitas (kézi és gépi szamlék), szamlazd
programok

az addhatdsaghoz térténd bejelentés és adatszolgéltatas
médja

kamatos kamat, annuitas és diszkontszdmitas

alapvetd beruhdazassal dsszefliggd gazdasagossagi
szadm(tasok

téblazatkezel§ szoftver alkalmazasaval szdmitdsok
végzése befektetések, beruhazasok, egyéb
gazdalkoddssal Gsszefliggé események tervezéséhez és
értékeléséhez

pénziigyi mutatok szdmoldsa, a kapott eredmények és a
kézdttiik fennalld osszefliggések értelmezése

Szakmai tartalom:
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1. A pénziigyi rendszer intézményei

Bankrendszer, pénzteremtés
Bankmtiveletek tartalma és felhasznalasi lehet6sé-
giik
o aktiv bankmiveltek
o passziv bankmiiveltel
o semleges bankmiveltek
A jegybank kiilonleges szerepe
Tékepiac
o tékepiac sajatossdgai
o tbkepiaci miiveletek

jegybank feladata és sajatos tigyletei

II. Kiemelt pénziigyi (és hasonl6) termékek

A fizetési forgalommal kapesolatos termékek
o fajtak
o lgyletek
o jellemzdk
Valuta, deviza
o jellemzéik

o lgyletek

o értékelési sajatossagok
Hitelezés

o fajtak

o lgyletek
o jellemzék

Ertékpapirok

o fajték

o jellemzik

o ligyletek

o értékelési sajatossagok
Biztositasok

o lényegesebb fajtak
o lényegesebb jellemzok

I11. Pénziigyi szamitisok végrehajtasa és kapott eredmé-
nyek értelmezése

Jelenérték fogalma, t6ke alternativakéltsége
Netto jelenérték szamitdsa és szerepe
o anett6 jelenérték szamitds végrehajtdsa
o anetto jelenérték szamitas alkalmazédsa
Megtériilési rata
Megtériilési id6
Kamatos kamat
o akamatos kamat kiszamitasa
o akamatos kamat alkalmazasa egyszer(i
pénziigyi termékek esetén
Orokjaradék, névekvé tagn orokjaradék
o a(ndvekvo tagh) orokjaradék kiszadmitasa
o a(ndvekvd tagn) orokjaradék szamitas al-
kalmazdsa egyszeriibb termékek esetén
Annuités
o annuitds kiszam{tasa
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o annuitas alkalmazésa egyszer(ibb termékek
esetén
o  Nominalis és realkamatlab
o fogalmi elhatarolas
o az inflacio szerepe a pénziigyi szamitasok-
ban
e Részvényarfolyamok meghatirozdsanak alapvetései,
egy részvényre jutd eredmény

o  Projektek értékelése diszkontalt cash flow médszeré-
vel
e  Beruhdzasi dontések
e Deviza- és valutadrfolyamok és kapesolodo termé-
kelk
o az arfolyamkockézat mibenléte
o az drfolyamkiilonbség
o azdrfolyamkockéazat fedezése
e A kockézat
o akockazat és a hozam odsszekapcsolasa
o adiverzifikicio szerepe
o aCAPM modell vazlatos ismertetése
e A villalatfinanszirozas
o at6kén keresztiili finanszirozas
o a hitelen keresztiili finanszirozas

IV. Pénziigyi mutatok szimitisa és elemzése
o A pénziigyi mutatok szdmitdsanak indokai
e Pénziigyi mutatok értelmezése és annak korlatai

4.2.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérd| sz6l6 igazolas
kiad&sdnak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésér6l nem kerll kiadasra kiilon
igazolds. A 7.2. ponthan meghatdrozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén kertl kiaddsra a tanusitvany.

4.3. Tananyagegység/témakdr/modu

|1z

4.3.1,

Megnevezése'?:

Kénywviteli ismeretek

4.3.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzéshen résztvevd sajatitsa
el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.3.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzéshen részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megval6suld jelenlétét igényld
csoportos képzés, igény esetén konzultacio: frontalis
oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényld
6nallé tanulds (tdvoktatds): tavoktatasi tananyagba épitett

12 A Tananyagegységeket/témakoréket, modulokat bemutatd alfejezetek szdéma a 4. pontban szereplé sorok szdmdnak megfeleléen

bévitendd.

13 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

a0
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iranymutatas, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

Megvalositasa soran alkalmazott

fhfd képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témakaér tartalmanak, jellegének,
a megvaldsités soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport dsszetételénel és igényeinek
megfelel6en a modszerek a kovetkezdk lehetnek: el6adas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egylttes és 6nallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldds, gyakorlati feladatok megolddsa,
projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasheli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatasi tananyag
és tananyagba épitett iranymutatas.

4.3.5. | Oraszama'®:

50

4.3.6. | Beszamithatd éraszama'®;

50

4.3.7 | Amegtanitandd és elsajatitandd tananyagegység/témakaor/modul tartalma

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Konyvviteli ismeretek

Kapcsoladd foglalkozas(ok) széma'®:

50

Kapcsolddd foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

Konyvviteli ismeretek programkévetelmény-modul

részletes szakmai kdvetelményei:

e  konywviteli és addzasi hataridék

e avallalkozas altal haszndl bizonylatok, értelmezésiik
addzési szempontbol

e avéllalkozas dokumentumainak kényvelésre valé
el6készitése

e a kényvelés szabalyai, a vallalkozasok helyi szamviteli
rendje

e kényvelési feladatok kdnyvel8program segitségével a
véllalkozas szabalyzatanak megfelelen

e a kontirozas és a fékdnyvi konyvelés szabalyai, sziikség
esetén belss ellenérzés kezdeményezése

e anyilvantartdsok rendszere és sajatossagai, az
alkalmazott bizonylatok, azok kapcsolata

e analitikus nyilvantartasi rendszerek

e azanalitika és a f6konyvi kbnyvelés kapcsolata

e események kontirozasa, a fékényvi és az analitikus
nyilvantartasok vezetése, kényvviteli feladasok
készitése, egyeztetése

e g leltarkészités folyamata, szabalyai, a leltdrozds soran
alkalmazando bizonylatok és azok hasznalata

1% Megegyezik a 4. pontban megadott draszdmmal, és megegyezik a témakorik dsszéraszdmdval,

15 kontaktordtdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmdba beszdmithatd - egyéb esetben nem relevdns.
16 A foglalkozds(ok) szdma megegyezik a foglalkozds{ok) draszdmdval.
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Képzési program
Vallalkozési mérlegképes kényveld

e aleltdrozas dokumentumai, menete, lebonyolitasi
rendje

e |eltarozasi feladatok ellatadsa, bizonylatok hasznalata

e afékdnyvi kbnyveléssel torténd egyeztetés menete, a
feltart eltérések lehetséges okai és ezek dokumentumai

e aleltdrozas soran felvett adatok dsszevetése a
kényvelésben nyilvantartott adatokkal, sziikséges
egyeztetések, értékelések elvégzése, a killdnbségek
kezelése

e azadat-szolgdltatasra, az adatkezelésre és az
informacidbiztonsagra vonatkozé szabdlyok és azok
alkalmazasa

Szalkmai tartalom

A beszamolé részeinek ismertetése, szerkezeténelk be-

mutatésa

Vagyoni elemek

o  mérlegképessége

o  besorolasa

o avagyon prezentdldsa: mérleg Osszedllitasa sta-
tikus adatok alapjan

Leltar osszeallitasa, leltar alapjan mérleg dsszedllitasa

Valtozasmérleg

o  gazdasigi események azonositasa

o  események elhelyezése a valtozasmérlegben

Eredményt képz6 tételek

o  azonositisa

o  besoroldsa

o az eredmény prezentdldsa: eredménykimutatds
osszedllitdsa megadott adatok alapjén

Fokonyvi konyvelés

nyitas

szdmlasoros konyvelés

idésoros konyvelés

zérlati tételek

osszesitd-ellendrzé kimutatasok osszeallitasa

beszamold szamszaki részének Osszedllitdsa a

konyvelés adataibol

Analitikus nyilvéntartdsok

o analitikus nyilvantartdsok megnyitasa

o  folyészamla analitikus nyilvantartasok vezetése

o  készlet analitikus nyilvéntartdsanak vezetése

o targyi eszkdz és immateridlis javak analitikus
nyilvantartdsanak vezetése

o analitikus nyilvantartdsok zardsa

Vasérolt készletekkel kapcsolatos elszdmolasok

o alapvetd események: beszerzés, értékesités,
visszakiildés, engedmény, kdresemény, selejte-
zés, egyéb alapvetd események

o  értékelési kérdések (ideértve az értékvesztést is)

o  készletnyilvantartasi modszerek

Kivetelések alapvetd gazdasigi eseményei

o alapvetd események elszamoldsa

O 0 O 0 0 O

™
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o  értékelési feladatok (beleértve az értékvesztett
¢s a behajthatatlan kivetelést is)
o Koltségelszamolas, sajat termelésti készletek elsza-
moldsa
o  koltségek gylijtése fajta szerint (kiltségnemek
szerinti konyvelés)
o koltségek gyljtése felmeriilés helye szerint
(koltséghely/koltségviseld elszamolds)
o  masodlagos kdltségelszamolas
o Idtbeli elhatarolasok elszamoldsa
o Immateridlis javakkal és targyi eszkozokkel kapeso-
latos alapvett gazdasdgi események elszamolasa

o  abekertilési érték részei
o  értékesokkenési modszerek
o értékesités, karesemény, selejt elszdmoldsa
o  egyéb alapvetd gazdasagi események

o Idegen tikével kapcsolatos alapvetd gazdasdgi ese-
mények elszdmoldsa
o  munkavéllald

o  szallité
o hitelezd
o allam

o  Sajat t6kével kapcsolatos alapvetd gazdasigi esemé-
nyek elszdmolasa
o  alapitds
o tokeemelds
o tokeleszallitas
o  egyéb alapvetd gazdasagi események

e Idegen pénznemben kifejezett tételekkel kapcsolatos
alapvetd események elszdmolasa

e  Alapvett ad6zési és szamviteli kapcsolatok

4.3.8,

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl sz0l6 igazolas
kiaddsdnak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérsl nem kerll kiadasra kiilon
igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén keril kiadasra a tanusitvany.

9
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4.4, Tananyagegység/témakor/modul®

4.4.1.

Megnevezése'®:

Addbzasi ismeretek

4.4.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzéshen résztvevd sajatitsa
el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.4.3,

Megvalositasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzéshen részt vevé személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsulé jelenlétét igényl6
csoportos képzés, igény esetén konzultacio: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igényld
Onallé tanulas (tdvoktatas): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatds, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

4.4.4.,

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témalkér tartalménak, jellegénel,
a megvaldsitas sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfeleléen a modszerek a kdvetkezbk lehetnek: el6adas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egylittes és 6nall6 tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitdltése, frasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatdsi tananyag
és tananyagba épltett irdnymutatas.

4.4.5,

Oraszdma'®:

80

4.4.6.

Beszamithato draszama®’:

80

17 A Tananyagegységeket/témakérsket, modulokat bemutato alfejezetek szdma a 4. pontban szerepld sorok szdmdnak megfeleléen

bévitendé.

18 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel,

2 Megegyezik a 4. pontban megadott draszdmmal, és megegyezik a témakdrék dsszoraszémaval,

20 ontaktdrdtol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémdba beszdmithatd - egyéb esetben nem relevdns.

™
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4.4.7

A megtanitandd és elsajatitandé tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
meghevezése:

Adozasi ismeretek

Kapcsolddd foglalkozas(ok) szama®':

Kapcsolddd foglalkozas(ok) tartalmi
elemei;

Adézasi ismeretek programkévetelmény-modul részletes

szakmai kovetelményei:

az addzas alapfogalmai, kiemelt adénemek és dsszefiig-
géseil (afa, tao, szja, kiva, kata, szochd, jarulékok, helyi
adok, gépjarmuivet terheld addk)

adojogszabdlyok alkalmazasa

a vallalkozas alapitdsanak dokumentumai, az ezzel kap-
csolatos teenddk, az ligyintézés maddja, helye, feltételei
a vallalkozas alapitasaval és miikodtetésével kapcsola-
tos addzasi, bejelentési teend &k

az egyéni vallalkozés alapitasaval, miikédésével és meg-
sziintetésével kapcsolatos addzasi és jogi informaciok
az egyéni véllalkozas vélaszthaté addzasi lehetdségei-
nek megfogalmazasa

az egyéni vallalkozdsokkal kapcsolatos adozasi feladatok
és bsszefliggések helyes felismerése

a vallalkozasnal felmeriilé, addzdssal tsszefliggé hibak,
hidnyossagok rendezésének maodja

a bevallasi nyomtatvanyok

onellendrzéssel kapcsolatos feladatokat lat el

az addhatdsagi ellendrzés célja, feladata és a sziikséges
informaciéforrasok

az egyes adokotelezettségek elmulasztésabdl eredd jog-
kovetkezmények

a magyar addrendszer felépitése, annak alapjait képezd
gazdaségi és jogi megfontoldsok, intézmeények

egy vallalkozas addzassal 6sszefliggd feladatainak meg-
fogalmazasa, olyan keretrendszer kialakitasa, ami a leg-
inkabb szolgdlja a pontos és hianymentes informaciok
rendelkezésre allasat, rendszerezését az adozasi felada-
tok ellatasahoz

az adatszolgéltatasra, az adatkezelésre és az informa-
cidhiztonsagra vonatkozo szabalyok és alkalmazésuk

Szakmai tartalom

Az ad6zds tantargy keretében az egyes adénemek, adodeljara-
sok f& vonalaival kell tisztdban lenni, amely értelemszerlien
nem az adotandcsadoi szintnek felel meg.

21 A foglalkozds(ok) szdma megegyezik a foglalkozds({ok) éraszamdval.

)
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K Addjogi alapismet:etek

o Az adéztatas elvi alapja
e Az addjogi norma, annak kellékei

11. Az addeljaras (Art,, Air. és kapesol6dé kormanyrende-
let)

e Eljarasi alapelvek

o Adozéd

o  Adohatésagok

o Képviselet

o Egyes addigazgatési eljarasok

e Ellendrzés folyamata

o Jogorvoslat az eljarasok soran

o Jogkdvetkezmények

o Az adohatésag altal nytjtott szolgaltatasok

111. Altaldnos forgalmi adé
o Az addalanyisag az afaban
o  Adoztatand6 tranzakcick koriilhatdrolasa
o Az afa alapja (nem speciélis esetekben)
e Az dfa mértéke
e A kozosségen beliili termékértékesités sajatossagai
e Az export értékesités sajatossagai
e Az adélevonasi jog terjedelme és tilalmai
e Az dfa megosztasa
e A forditott adozas esetkirei
o Az add bevallasa és elszdmoldsa
o  Szamlazés

IV. Szem¢élyi jovedelemado
o A személyi jovedelemado személyi és targyi hatalya
e  Alapvetd fogalmak (jovedelem, bevétel, kiltség stb.)
e  Maganszemély altal kapott juttatdsok csoportositdsa
az szja szempontjabol
o Gsszevonando jovedelmek
= nem onéllo tevékenységbdl szar-
mazd jovedelem kezelése az szja-
ban
® $nalld tevékenységbdl szarmazod
jovedelem kezelése az szja-ban
m  egyéb jovedelmek kezelése az szja-
ban
= gsszevontan addzo jovedelem utani
ado szamitasa
o személyi kedvezmény
o elsd hézasok kedvezmé-
nye
o csaladi kedvezmény
o négy vagy tobbgyermekes
anyak
o kiiloén adézo jovedelmek
v kiilén ad6zo jovedelmek fajtai

)
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v egyéni vallalkozo adézdsa a szeméw
lyi  jovedelemadd  rendszeré-
ben/vallalkozoi személyi jovede-
lemadé és dtaldnyadozas

s |ényegesebb elemeinek adozasa
(kiilondsen: vagyonatruhazas, toke-
jovedelmek)

o Kifizet6t terheld szja kiemelt eseteinek kezelése az
szja-ban
o béren kiviili juttatds
o egyes meghatarozott juttatdsok
o kamatkedvezménybdl szirmazé jovedelem
e Nem adokdoteles jovedelmek
o adémentes juttatdsok, addmentes bevételek
o bevételbe nem szamitod tételek
o Az add bevalldsa és elszamoldsa, az addelleg

V. Tarsadalombiztositds rendszere (TB jarulék, szocilis
hozzajarulasi add)
A tarsadalombiztositas elvei
A tarsadalombiztositds fogalmi rendszere
A tarsadalombiztositasi ellatdasok
o egészségbiztositasi ellatasok
o nyugdijbiztositasi ellatasok
o a nem tarsadalombiztositasi ellatdsok (csa-
1adi tdmogatésok, korhatér elotti ellatasok)
Szocialis hozzajarulasi ado
o azado targya
o azadd alanyai és a kapesoladd jogviszonyok
o mentességek
o az ado alapja kifizeténél és természetes sze-
mélynél (egyéni véllalkozo)
a fizetendd ado alapjanak plafonja
adomérték
o kedvezmények
e teljes kedvezmények
" részkedvezmények
o  Tarsadalombiztositasi jarulék
o biztositottak
o ajarulék alapja
o ajarulék mértéke
o kedvezmények

o O

VI. Tarsasagi adé

o A tarsasigi ado alapelvei
Az ad6 alanyai, az adoalanynak nem mindstilék
Az adokotelezettség terjedelme
Az adékitelezettség keletkezése és megsziinése
Az addalapot ndveld tételek
Az addalapot cstkkentd tételek
Adokedvezmények rendszere
Az add megallapitdsa, a nyereségminimum
o (részleges) addmentesség esetei a trsasdgi adéban
o Azad6 bevalldsa és elszdmoldsa

Vo 21
s Papiralapt képzési program esetében a szakért szigndja: 4§
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o Az addelbleg és annak mérséklése

VI. Helyi ad6k
e A helyi adoztatés elvi alapja
e  Vagyoni tipusa addkkal kapcsolatos szabalyok (véz-
latos!): épitményadd és telekado
o adokotelezettség
ado alanya
add alapja
add mérteke
add elszamolasa, beszedése
adomentesség
e Kommunalis jellegii adék (vazlatos!): magansze-
mélyt terhel kommunalis ado, idegenforgalmi ado
o adokételezettség
ad6 alanya
ado alapja
ad6 mértéke
add elszdmolasa, beszedése
o adoémentesség
e  Helyi ipariizési add
o aziparizési tevékenység
o adokotelezettség keletkezése és annak meg-
sziinése
o azado alapja
= Altaldnos meghatarozas
m  egyszeriisitett meghatdrozas

© 0O O 0 O

O
o]
o]
O

o azado mértek
o adomentesség, adokedvezmény
o ado csikkentése
o adoalap megosztasa
o add bevalldsa, ado megfizetése, adéeldleg
VI. KIVA
o  Alanyai (feltételek is)
o Alapja
o Mértéke

o Alanyisdg megsziinése
e Az adé bevallasa és elszamoldsa

VII. KATA
e Alanyai
o  Mdrtéke

e  Alanyisag megszinésének esetei

e  Kapcsolodo specialis adatszolgaltatasok

X1 Egyéb adok
Az egyéb adok esetén kizdrélag az alapesetekkel kell a kép-
zésben résztvevinek tisztaban lennie, a specialitasok, rész-
letszabdlyok nem sziikségesek

o  Azegyes adok alanyai

o Azegyes addk tirgya

o Az egyes adok addalapja

™)

o
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o Az egyes adok mértéke

o Kulcsfontossagu kedvezmények

o  Frintett adonemek
o szakképzési hozzajarulds
o gépjarmuladd, cégauto adod
o innovéacids jarulék

4.4.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl szolo igazolas
kiaddsanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerll kiadasra kilon
igazolds. A 7.2. pontban meghatérozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén kerll kiaddsra a tanusitvany.

4.5. Tananyagegység/témakér/modul*

4,5.1.

Megnevezése?;

Szamvitel és addzas digitalis kdrnyezetben

4.5.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa
el a tananyagegység tartalmdaban részletezett elméleti és
gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.5.3,

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvalésuld jelenlétét igényld
csoportos képzés, igény esetén konzultacio: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igényld
6ndllé tanulds (tavoktatds): tavoktatdsi tananyagha épitett
irdnymutatds, iranyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon vald tananyag-feldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

4.54.

Megvalositasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témakor tartalmanak, jellegének,
a megvaldsitds sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfeleléen a médszerek a kovetkezék lehetnek: eldadas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egyiittes és &nallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegolddas, gyakorlati feladatok megoldésa,
projektmdédszer, feladatlap kit6ltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatasi tananyag
és tananyagba épitett irdanymutatas.

4.5.5.

Oraszama®*:

40

4.5.6.

Beszamithato draszama?®;

40

22 A Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutato alfejezetek szdma a 4. pontban szerepld sorok szdmdnak megfelelden

bévitendd.

23 \Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

24 Megegyezik a 4. pontban megadott 6raszémmal, és megegyezik a témakdrok dsszéraszémdval.

25 kontaktoratol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszdmithato - egyéb esetben nem relevans.

™)
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4,5.7 | Amegtanitandd és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma
Kapcsolod? fog aliozsldk] Szamvitel és addzas digitélis kornyezetben
megnevezése:
Kapcsolodo foglalkozés(ok) szama®: | 40
Szédmvitel és addzds digitalis kérnyezetben
programkévetelmény-modul részletes szakmai
kévetelményei:
e az ligyfélkapu, cégkapu, e-beszamold és egyéb szakmai
online ligyintézés menete
e avillalkozas Gigyeinek intézéséhez rendelkezésre allo
tigyfélkapu, cégkapu, ,elligy”, e-beszamold, és egyéb
online szolgéltatdsok (e-bevallds stb.) hasznalata
e azalapvetd statisztikai szamitasok, viszonyszamok és
kozépértékek fajtai, kiszamitasuk maodja
e az elektronikus statisztikai adatszolgaltatasi rendszer
hasznalata
e statisztikai adatszolgdltatasok dsszeallitdsa és bekildése
o automatizalt kdnyvelési rendszerek, az adatbazisok
kezelését felhasznaloi szinten, nagytdmegti adatok
kényvelési programba valo importaldsa, ellenérzésekhez
az adatok exportélasa
1 e avallalkozast érintd ado- és jarulékfizetési

Kapcsolodo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

kotelezettségek

e hevallasi és befizetési hataridék, bevallasi
nyomtatvanyok

e avallalkozéas addkételezettségéhez kapcsolddd
elektronikus tigyintézési feladatok ellatasa

e anyomtatvanykitéltd program kezelése

e bevallasi nyomtatvanyok és a megfelel& bevallasi
nyomtatvanyok kitdltése

e vallalkozasnal felmeril6, addzassal 6sszefliggd hibdk,
hidnyossagok rendezésének mddja

e dnellendrzéssel kapcsolatos feladatok
irodai ligyviteli szoftverek hasznalata

e kimutatdsok, tomoritett és egyéb specidlis fajlok
készitése

e alevelezés, az Ugyirat- és szerz§déskészités
kévetelményei, az iratmegdrzés szabalyai

e afelh8szolgdltatdsok miikddése, a kozds dokumentum
kezelés hasznélatanak szabalyai (dokumentumok
|étrehozédsa, médositasa és megosztasa)

o  papir nélkiili kommunikacios formak hasznalata

e g konyvelés alapjat képezé input bizonylatok papiralapt
vagy elektronikus taroldsanak rendszere

e pénziigyi és szdmviteli dokumentumok archivaldsa

26 5 foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) draszamdval.

™
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e az adatszolgaltatdsra, az adatkezelésre és az informacio-
biztonsagra vonatkozo szabalyok és alkalmazasuk

Szakmai tartalom:

Kimutatasok rogzitése, generalasa

e Az adat- és informaciokezelés, személyes adatok vé-
delme

e Az elektronikus adatbézisok biztonsidgos mentése,
anyagok archivaldsa

e  Online kommunikécioszolgaltatdsok (e-mail, hang-és
videdalapt kommunikacio)

e Szévegformazas (kimutatds készités stb.)

o  Tablazatkezelés (statisztikai tablak, szamitasol, diag-
rammok)

o  Prezentdcidkészités

Konyvelés szamitogépen
e  Feladatok a fokdnyvi és pénziigyi rendszerben

o  fokonyvi és analitikus nyitds

o folybszamla konyveléshez kapcsolédd bejovd
vagy kimend szamlak, (a szdmlak targya kap-
csolodhat a készletekhez, a targyi eszkozokhoz,
immaterialis javakhoz, ny(jtott vagy igénybe-
vett szolgaltatasokhoz stb.)

o apénztarral kapcsolatos gyakrabban eléforduld
gazdasagi események elszamolasa,

o a bankszamlakkal kapcsolatos események rog-
zitése,

o a vegyes naplohoz kapcsolhaté gazdasagi ese-
mények fokdnyvi kdnyvelése,

o egyszerli bérszamfejtési feladat, bérfeladds el-
készitése, konyvelése,

o  azéarashoz (havi, negyedéves, éves) kapesolodo
szamviteli feladatainak elvégzése, beszdmolo
vsszedllitasa stb.

e  TFeladatok a készlet alrendszerben

(Amennyiben a feladat évkozben folyamatos érték-

beli és mennyiségi nyilvantartas vezetését irja el a

készleteknél.)

o  nyito6 raktari készletek felvitele a megadott ada-
tok alapjan, beszerzés, visszakiildés, minéségi
engedmény rogzitése, anyagfelhasznalas FIFO
vagy dtlagaras modszerrel

o értékesités

o egyéb készletesokkenések konyvelése (hidny,
selejtezés stb.)

e  Feladatok a tArgyi eszkdz alrendszerben

o nyitd tArgyi eszkdz adatok felvitele

o beruhdzas esetén a targyi eszkozdk aktivalasa,
immaterialis javak felvezetése az analitikaba,

o 4llomanycsdkkenések konyvelése (pl. érték-
csokkenési leirdas konyvelése, targyi eszkdz ér-
tékesitése)

)
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Feladatok az egyéb analitikus teriiletben

Bevallasok készitése

A munkaltaté vagy a kifizetd altal foglalkoztatott biz-
tositottak adatairol sz616 bejelentd és véltozasbeje-
lentd adatlap (T1041)

Bejelentd és valtozasbejelentd elektronikus adatlap
az egyszerisitett foglalkoztatdsrol szélo 2010. évi
LXXV. torvény értelmében a 2010. augusztus 1-jét
kévetten létesitett egyszeriisitett foglalkoztatas ada-
tairdl (T1042E)

Havi bevallas a kifizetésekkel, juttatdsoklkal dssze-
fiiggd adorol, jarulékokrol és egyéb adatokrol, vala-
mint a szakképzési hozzdjarulasrol (08-as bevallas)
Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem
mindsild egyéni véllalkozé és a mezdgazdasagi Os-
termeld szocialis hozzéjarulasi ado és jarulék kotele-
zettségeir6l (58-as) bevallas

Atvezetési és kiutaldsi kérelem az adészamlan mutat-
kozé talfizetéshez (17-es bevallas)

Bevallas a személyi jovedelemadd, a jarulék, az egy-
szer(isitett kézteherviselési hozzajarulds, a szocidlis
hozzajarulasi adorél, mindezek helyesbitésérdl, onel-
lendrzésér6l (évszamSZIA)

Bevallds egyes addkitelezettségekrd| az dllamhaztar-
tassal szemben (01-es bevallés)

A munkadltatd, kifizetd dsszesitett igazolasa a szemé-
lyi jovedelemado bevallashoz (M30-as bevallas)
BEJELENTO LAP a tarsadalombiztositésra jogosul-
takrol, valamint ezen ellatasok fedezetérdl szolo
2019, évi CXXIL tv. 44, §-a, illetve a 71. § (2) és (7)
bekezdése alapjan az egészségiigyi szolgaltatdsi jaru-
lékfizetési kitelezettség bejelentésére (T1011U-s be-
vallas)

Altalanos forgalmi ad6 bevallas (65-6s bevallas)
Bevallds a helyi ipar(izési adérol dllandd jellegli ipar-
(izési tevékenység esetén (HIPA)

Adatlap munkaltatétdl szarmazé jovedelemrdl, az
ado és addelbleg levondsarol a munkaviszony meg-
szlinésekor (Adatlap évszam)

A kisad6zo véllalkozok tételes addjanak éves beval-
lasa (KATA)

Nyilatkozat a nulla értékadati bevallas kivéltasardl
(N'Y-es bevallés)

Adatlap a gépjarmtiadéval kapcsolatos mentesség,
kedvezmény vagy sziineteltetés igénybevételének be-
jelentéséhez (GJADO)

A tananyagegység/témakdr/modul
4.5.8. | elvégzésérdl szol6 igazolas
kiaddsanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérél nem kerll kiadasra kiilén
igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén kerll kiadasra a tanusitvany.
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4.6. Tananyagegység/témakdr/modu

|27

4.6.1.

Megnevezése?:

Pénziigyi szamvitel

4.6.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevs sajatitsa
el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.6.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megval6sulé jelenlétét igénylé
csoportos képzés, igény esetén konzulidcio: frontalis
oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényld
6nallo tanulas (tavoktatds): tavoktatdsi tananyagba épitett
irdnymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valg tananyag-feldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

4.6.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének,
a megvaldsitas sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfelelen a médszerek a kovetkezék lehetnek: eléadas,
magyarazat, szemléltetés, megheszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egylittes és 6ndll6 tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megolddsa,
projektmddszer, feladatlap kitéltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontosftasa, tavoktatasi tananyag
és tananyagba épitett irdnymutatds.

4.6.5.

Oraszama?®:

200

4.6.6.

Beszamithaté draszama®’:

200

Kapcsolodo foglalkozas(ok)
megnevezése;

Pénziigyi szamvitel

Kapcsolodd foglalkozds(ok) szdma™:

200

Kapcsolddd foglalkozéds(ok) tartalmi
elemei:

Pénziigyi kimutatdsok dsszedllitdsa, elemzése és
ellendrzése programkovetelmény-modul részletes szakmai

kovetelményei:
e az lizleti év végén, a szamviteli zdrashoz szlikséges
feladatok és elvégzésiik

27 A Tananyagegységeket/témaksroket, modulokat bemutato alfejezetek szma a 4. pontban szerepld sorok szdmdnak megfelelen

bévitendd.

28 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

29 pregegyezik a 4. pontban megadott draszémmal, és megegyezik a témakérik osszdéraszdmdval.

30 kontaktordtol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszdmithaté - egyéb esetben nem relevans.

) foglalkozds(ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) éraszdmdval.

D
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e szamviteli beszamold fajtai, annak részei és a részek
kozotti osszefliggések, melyik részt milyen
informacidkbdl lehet elkésziteni

e avéllalkozas szamviteli beszamoldjanak elkészitése

e az lizleti év kezdetén a szamviteli nyitassal kapcsolatos
feladatok és elvégzésiik

® akénywvizsgalat célja, feladata és a sziikséges
informacidforrasok

e kdnyvvizsgalathoz adatok szolgaltatdsa, egylittm(ikddés
a kénywvizsgaldval az ellendrzés soran

e avallalatcsoportok beszamolasi kitelezettségeire
vonatkozd jogszabalyi el6irdsok, konszolidalt
beszamoldk készitése

e az adatszolgdltatasra, az adatkezelésre és az

informacidbiztonsagra vonatkozo szabalyok és

alkalmazasuk

Szakmai tartalom:

e A beszamolési rendszer
o  beszamolé formdjanak meghatarozisa (éves be-
szamolo, egyszer(isitett éves beszdmolo [mikro-
gazdalkoddi is], egyszer(sitett beszamolo, kon-
szolidalt éves beszamold)
o  nyilvanossag (kdzzététel, letétbe helyezés)
e Immateridlis javak
o  megjelenitése és besorolasa
o  értékelése alapvetd és kiilonleges helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartas)
o  akiegészitd mellékletben
e  Targyi eszkozok
o  megjelenitése és besoroldsa
o értékelése alapvetd és kiilonleges helyzetekben
o terliletével kapcsolatos gazdasagi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartas)
o  akiegészitd mellékletben
e  Befektetett pénziigyi eszkozok
o  megjelenitése és besoroldsa
o értékelése alapvetd és killonleges helyzetekben
o fteriilletével kapcsolatos gazdasdgi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartas)
o  akiegészitt mellékletben
o  Készletek
o  megjelenitése és besoroldsa
o értékelése alapveto és kitlonleges helyzetekben
o terliletével kapcsolatos gazdasdgi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartas)
o akiegészitd mellékletben
o  Kovetelések
o  megjelenitése és besoroldsa
o ériékelése alapvetd és kiilonleges helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasigi események
(szintetikus és analitikus nyilvntartds)
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o  akiegészitd mellékletben

e Ertékpapirok
o megjelenitése és besoroldsa
o értékelése alapvetd és killonleges helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi események
o  akiegészitd mellékletben
e  Pénzeszkdzok
o  megjelenitése és besorolasa
o értékelése alapvetd és killdnleges helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartas)
o  akiegészitd mellékletben
o  Sajat toke
o megjelenitése és besoroldsa
o  értékelése alapvetd és kiilonleges helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasigi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartas)
o akiegészitd mellékletben
o  Céltartalékok
o megjelenitése és besoroldsa
o értékelése alapvetd és kiilonleges helyzetekben
o terilletével kapcsolatos gazdasdgi események
(szintetikus és analitikus nyilvéntartas)
o akiegészité mellékletben
o Kotelezettségek
o  megjelenitése és besoroldsa
o értékelése alapvetd és kiilonleges helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdasagi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartas)
o akiegészitd mellékletben
o Idbbeli elhatdrolasok
o  megjelenitése és besoroldsa
o  értékelése alapvetd és kiilonleges helyzetekben
o teriiletével kapcsolatos gazdaségi események
(szintetikus és analitikus nyilvantartés)
o  akiegészitd mellékletben
o Az eredménykimutatas
o lehetséges formai
o tételeinek tartalma
o tételeinek megjelenitésének idozitése
o tételeivel dsszefliggd gazdasagi események
e  Cash flow kimutatas
o acash flow kimutatas tsszedllitasa
o  acash flow meghatdrozasdnak modszertana
o acash flow kimutatds korrekciéi
e  Valos értéken torténd értékelés
o 4ltalanos szabalyok, valds értékelés szabalyo-
zdsa
o  valds értékelés szempontjabdl relevans vagyoni
elemek csoportositdsa, ezzel 6sszefliggd tgyle-
tek
o fedezeti ligyletek szamvitele
e  Sajatos beszamolasi helyzetek
o eldtarsasagi beszamold
(! I,) Papiralapt képzési program esetében a szakért szignoja: s
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o végelszamolas és kényszertorlés szamviteli
feladatai

o felszamolas szamviteli feladatai

o csBdeljaras szamviteli vonatkozasai

o kényszertdrlés szamviteli feladatai

o} devizanemek kozotti attérés szamviteli felada-
tai

o) bizalmi vagyonkezelés

o Atalakulasok, egyesiilések és kiilonvéalasok szamvi-
teli szabdlyozasa

o formavéltas szamvitele

o egyesiilések szamvitele

o kitllbnvalasok szamvitele

o ,.beolvadasos kivélas” szamvitele

o  Ellen6rzés-onellendrzés szamvitele
e Altalanostdl eltérd szabalyok alkalmazdsa

o} egyszerlisitett éves beszamolora vonatkozo el-
térések

o) mikrogazdalkodoi egyszerfisitett éves besza-
molora vonatkozd eltérések

o egyszeriisitett beszdmoléra vonatkozo eltéré-

sek és az egyszeres konyvvezetés alapvonasai

A tananyagegység/témakor/modul
4.6.8. | elvégzésérdl szdl6 igazolas
kiad&sanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérél nem kerll kiadasra kiilén
igazolds. A 7.2. pontban meghatérozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén kerlil kiaddsra a tandsitvany.

4.7. Tananyagegység/témakér/modul®

4.7.1. | Megnevezése®®:

Pénziigyi kimutatdsok dsszedllitasa, elemzése és ellendrzése

4.7.2. | Célja:

A tananyagegység célja, hogy a képzéshen résztvevd sajatitsa
el a tananyagegység tartalmaban részletezett elméleti és
gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

Megvalositasa soran alkalmazott

ok munkaformak:

A képzéshen részt vev személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvalésuld jelenlétét igényld
csoportos képzés, igény esetén konzultédcié: frontalis
oktatas, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényld
onallé tanulds (tdvoktatds): tdvoktatdsi tananyagba épitett
iranymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valé tananyag-feldolgozés, egyéni
feladatmegoldas.

32 A Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutato alfejezetek szdma a 4. pontban szereplé sorok szamdanak megfeleléen

bévitendd.
33 \Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

D
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4.7.4.

Megvalositasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témalor tartalmanak, jellegének,
a megvaldsitas sordn alkalmazott munkaforménalk,
valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfelel6en a médszerek a kovetkezék lehetnek: el8adas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egyiittes és 6néllé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmédszer, feladatlap kitdltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositdsa, tavoktatasi tananyag
és tananyagha épitett irdnymutatas.

4.7.5.

Oraszama®:

50

4.7.6.

Beszdmithatd éraszama®:

50

4.7.7

A megtanitandd és elsajatitandd tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése:

Pénziigyi kimutatasok dsszedllitasa, elemzése és
ellendrzése

Kapcsolodo foglalkozas(ok) szama®:

50

Kapcsolodo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei:

Gazdasagi és jogi alapismeretek programkdvetelmény-
modul részletes szakmai kévetelményei:

e gazdasagi tArsasdgokra vonatkozd jogszabalyok

e gazdalkodd szervezetek jogi kdrnyezete, jogi kultdra

e gazdasagi tarsasdgok mikddésével kapcsolatos alapvetd
kérdések

o villalkozasok alapitasdnak, mikodtetésének és
megsziinésének szabalyai

e véallalkozasi formak, koztiik 1évé kiilonbségek, elényeik
és hatranyaik

e az egyéni véllalkozds/gazdasagi tarsasagok jellemz6i

e avallalkozas alapitasaval kapcsolatos szakmai és jogi
informaciok, az alapitas feltételei és maédja

e avallalkozas/gazdasagi tarsasagok szlineteltetésevel
(ev.) kapcsolatos szakmai és jogi informéacidk, a
szlineteltetés és a megsziintetés feltételei és modja

e jogszabalyszévegek megértése, elemzése és egyéni
feldolgozas

o relevans jogszabalyok kivalasztasa és alkalmazasa

Szakmai tartalom:

I. A beszamolo dsszeallitasa
e A nyitds folyamata, a zdras folyamata
e Osszesité-ellendrzd kimutatasok készitése

3 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszdmmal, és megegyezik a témakérok dsszéraszamdaval.

35 kontaktordtol eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszdmdba beszamithatd - egyéb esetben nem relevdns.

36 4 foglalkozds{ok) szama megegyezik a foglalkozds(ok) draszdmdval.

™
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A beszamold szamszaki részének dsszeallitdsa
A kiegészitd melléklet tartalma és 9sszedllitasa
o a kiegészitd mellékletben szerepeltetendd
adatok — altalanos eléirdsok
o a kiegészité mellékletben szerepeltetendd
adatok — tételes el6irdsok
Az lizleti jelentés tartalma és dsszedllitdsa
o az lizleti jelentésben szerepeltetendd adatok
— altalanos eldirasok
o az lizleti jelentésben szerepeltetendd adatok
— tételes eldirdsok
Az egyszeriisitett éves beszamold eltérései és adattar-
talma, annak tsszeallitasa
A mikrogazdalkodoi egyszeriisitett éves beszamolo
eltérései és adattartalma, annak dsszedllitasa
A konszolidalt éves beszamol6 eltérései és adattart-
alma, annak sszeallitasa
A beszdmol6 kozzététele
A beszadmold letétbe helyezése

II. Ellen6rzés

Alapvetések
o azellenorzések fogalma és célja
o azellenorzés alapelvei
o azellendrzés fajtai
o azellendrzés eszkizei
o azellendrzési munka fazisai

o A tulajdonosi ellendrzés

o A vezetdi ellendrzés
o terilletei
o fajtai
o soran tipikusan eldéllitott dokumentumok
o megallapitasai

e Adobellenbrzés
o azadéellendrzések fajtai
o az adéellendrzés soran kivetendd eljaras,

jogorvoslat

o azadoellendrzés megdllapitasai
o azadoellendrzés jogkbvetkezményei

o  Konyvvizsgalat
o alapelvei
o jogallés,
o megbizas elfogadasat megeldzo feladatok
o megbizés elfogadasa
o folyamata
o tervezése, vizsgdlati programja
o a konyvvizsgalati bizonyitékok gyiijtése,

vizsgalati program végrehajtasa

o akonyvvizsgalati bizony{tékok kiértékelése
o akonyvvizsgalo jelentése

e  Egyéb ellenbrzések (vazlatos!)

II1. Elemzés
o Az elemzés célja, fogalma
e Id6horizont, idétavok
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o  Alapvetd modszerek (kvantitativ, kvalitativ)
o ismertetése
o alkalmazhatésdga
o korlatai
o [Koltségelemzes
o Osszehasonlitd viszonyszamok
o kozvetlen kiltségek vizsgalata
o kozvetelt kiltségek vizsgdlata
o Eredményelemzés
o eredménykimutats elemzése
o fedezeti pont, (izembezdrasi pont, gazdasdgi
kallculacid
o jovedelmi helyzet elemzése
w  indikéatorok
= megtériilési ratdk
= hatékonysdgi mutatok
o fedezeti 6sszeg elemzése
v termékszintil fedezeti sszeg elem-
7€8
»  globalis szintli fedezeti Osszeg
elemzés
o azeredmény tervezése
o  Mérlegelemzés
o vagyoni helyzet elemzése
= vertikalis mutatok
= horizontalis mutatok
o pénziigyi helyzet elemzése
' mutatdszamok
v likviditasi mérlegek
= cash-flow kimutatas
e  Stratégiai elemzés (pl. termékéletgdrbe, BCG maétrix,
SWOT, Porter)
o Tervezés
o eredménytervezés
o mérlegterv
o pénzigyi terv

A tananyagegység/témakaér/modul

A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon

4.7.8. | elvégzésérdl szol6 igazolas igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
kiaddsanak feltétele(i): esetén a képzés végén kerll kiadasra a tandsitvany.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszam”: 408

37 zért rendszerif elektronikus tdvoktatds esetén nem relevdns,

™
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6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

6:1:

Résztvevs kérésére biztositott.

Képzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:

6.2,

A fejleszté értékelés szerepe, hogy a képzéshen résztvevék fejlédését tdmogassa, a tanuldsi igényeket
pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kizbeni fejleszt6 értékelés, az irasbeli, szdbeli, gyakorlati beszdmoltatasok, az ismeretek
szamonkérésének maédjai lehetnek:

e Visszakérdezés,

o Gyakorlati feladatmegoldds,

o Képzéshen résztvevd visszajelzései,

» Beszélgetés,

o Feladatlap kitoltése,

o Hazi feladat ellenérzése,

o [rasheli felelet.

A fenti fejleszté értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgdlja.

Résztvevd zard (szummativ) értékelése:

6.3.

A képzés nem zérdvizsgaval zarul.
Minden tananyagegység végén a tanuldsi eredmények mérésére a résztvevsk tudasmérést téltenek
ki.

A képz6 hataskorébe utalt programkévetelmény-modul tanulasi eredményének mérése és
értékelése a pénziigyminiszter 4ltal a szakképesitéshez kiadott hatalyos Utmutaté
figyelembevételével torténhet.

1. Gazdasdgi és jogi alapismeretek
Idétartama: 90 perc
A mérés madszere: irdsheli (teszt, esszé, szamitas)
Formaja: képz6 hatdskdrébe utalt mérés
Tartalma: a modul részletes szakmai kévetelményeinek barmelyike a kévetkezé feladattipus megosz-
lasbhan:
Tesztfeladatok (40%)
Esszé jellegli feladat (30%)
Szamitasi példak (30%)

2. Vallalkozasok pénziigyei
Id6tartama: 90 perc
A mérés modszere: [rasbeli (teszt, esszé, szamitas)
Formadja: képzé hataskorébe utalt mérés
Tartalma: a modul részletes szakmai kévetelményeinek barmelyike a kévetkez§ feladattipus megosz-
lashan:
Tesztfeladatok, esszé (30%)
Szémitasi példak (70%)

3. Kénywviteli ismeretek

Idétartama: 90 perc

A mérés mddszere: {rasbeli (teszt, esszé, szamitds)
Formaja: képz6 hatdskorébe utalt mérés

™
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Tartalma: a modul részletes szakmai kovetelményeinek harmelyike a kévetkez8 feladattipus megosz-
lasban:

Tesztfeladatok, esszé (15%)

Nagypélda (szamitas) (50%)

Kispéldék (szamitas) (35%)

4, Adézdsi ismeretek
Id&tartama: 90 perc
A mérés mdédszere: (rdsbeli (teszt, esszé, szamitas)
Forméja: kézpont frasbeli feladatlap (az agazatért felels miniszter adja ki)
Tartalma: a modul részletes szakmai kévetelményeinek barmelyike a kovetkez6 feladattipus megosz-
lasban:
Tesztfeladatok, esszé (35%)
Szamitasi példak (65%)

5. Szamvitel és addzas digitdlis kornyezetben
Id6tartama: 90 perc
A mérés modszere: projektfeladat (megadott dokumentumok alapjan a képzésben résztvevé rogzit,
kimutatdsokat general, bevalldsokat készit korszer(i IT kérnyezetbhen)
Formaja: képzd hataskdrébe utalt mérés
Tartalma: a modul részletes szakmai kévetelményeinek barmelyike, a kdvetkezé feladattipus megosz-
lasban:
Kimutatasok régzitése, generaldsa (20%)
Konyvelés szamitdgépen (50%)
Bevallasok készitése (30%)

6. Pénziigyi szamvitel
Id6tartama: 120 perc
A mérés mobdszere: irasbeli (teszt, esszé, szamitas)
Forméja: képzé hataskorébe utalt mérés
Tartalma: a modul részletes szakmai kévetelményeinek barmelyike a kovetkezd feladattipus megosz-
lashan:
Tesztfeladatok, esszé (15%)
Nagypélda (szamitds) (55%)
Specialis szamviteli terlilet szamonkérése (szamitas) (30%)

7. Pénziigyi kimutatasok dsszedllitisa, elemzése és ellendrzése
Id6tartama: 120 perc
A mérés modszere: frasbeli (teszt, esszé, szamitds)
Forméja: képzé hataskorébe utalt mérés
Tartalma: a modul részletes szakmai kdvetelményeinek barmelyike, a kdvetkez§ feladattipus megosz-
lasban:
Tesztfeladatok (20%)
Esszé példa (15%)
Szamitasi feladatok (40%)
Ellenérzési dokumentum készitése (25%)

Projektfeladat

A projektfeladat a Szamvitel és addzas digitalis kdrnyezetben modul alapjan 3 teriiletet foglal magaba:
Kimutatdsok rogzitése, generdlasa
Hivatalos dokumentumok szamitogépen térténd elkészitése, kitdltése, adatbdziskezel6-prog-
ram és internet haszndlata
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Kdnyvelés szamitégépen
Integralt kbnyvelési rendszer, pénzlgyi, készlet, targyi eszkdz alrendszer segitségével egy szimu-
lalt véllalkozas konyvelésének nyitdsa, és gazdasagi eseményeinek f6kdnyvi és analitikus elsza-
molasa

Bevalldsok készitése
Megadott informacidk alapjan a NAV keretprogramjanak segitségével elektronikus bevallasok
készitése

A projektfeladat kidolgozdsa szamitdgépes kornyezetben torténik. A szamitogéprdl, tartozékairdl, a
programok feltéltésérdl, internet biztositasardl a képzd gondoskodik.

A szakmai kompetenciak mérését reggel 8 és este 20 d6ra kozott kell lebonyolitani.

A képzéshen résztvevd a tanuldsi eredmények mérésére akkor jogosult, ha hidnyzasa modulonként
nem haladja meg a minimalis draszam (konzultdcid/kontakt 6ra) 30%-at. Konzultacidként
értelmezhetd az oktatd részére benydjtott hazi dolgozathoz, esszéhez, esettanulmanyhoz,
zérddolgozathoz stb. kapcsolddd megbeszélés, amely a képzésben részt vevs személy és az oktatd
kozott elektronikus tton is megvaldsulhat.

Amennyiben egy nap tébb pl. két irasbeli tevékenység lebonyolitdsara keriil sor, a kettd kézott
minimum 15 perc pihen&idét kell biztositani.

A megszerezhetd mingsitések:
o Megfelelt
e Nem felelt meg

A megszerezhet mingsitésekhez tartozé kovetelményszintek:
o Megfelelt: a modulzérdkon legaldbb 60%-0s teljesitmény
o Nem felelt meg: a modulzdrdkon elért 59% vagy az alatti teljesitmény.

Amennyiben egy tananyagegység végén a tanuldsi eredmények mérését szolgalo tudasmérés soran
megszerzett mingsités ,Nem felelt meg”, a képzésben résztvevd legfeljebb kétszer megismételheti a
tudasmeérd kitoltését.

Felmentések a modulok/tananyagegységek tanulédsi eredményeinek mérése aldl:
A felsGoktatdsi alap- és mesterképzésrdl, valamint a szakinditds eljarasi rendjérél sz616 289/2005. (XII.
22.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési terillet Uzleti képzési agon pénziigy és
szamvitel alapszakon, valamint gazdasagtudomanyi képzési terllet szamvitel mesterképzési szakon
felsBoktatasi intézményben az oklevél kibocsatasanak feltételeként letett zardvizsgaval rendelkezd
felmentést kap a kévetkez8 programkévetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:

e  Gazdasagi és jogi alapismeretek

e Villalkozdsok pénziigyei

e Konyvviteli ismeretek

o  Addzdsi feladatok ellatéasa

e  Pénzlgyi szamvitel

e  Pénzigyi kimutatdsok dsszedllitasa, elemzése és ellenGrzése
A fels6oktatashan szerezhetd képesitések jegyzékérél és U] képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl
52616 139/2015. (V1. 9.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési tertlet pénziigy és
szamvitel alapképzési szakon (szakképzettség: kézgazdasz pénziigy és szdmvitel alapképzési szakon),
valamint gazdasagtudomanyi képzési teriilet szamvitel mesterképzési szakon (szakképzettség:
okleveles kdzgazdasz szamvitel szakon) felsSoktatdsi intézményben az oklevél kibocsatdsanak
feltételeként letett zardvizsgaval rendelkezd felmentést kap a kovetkez8 programkoévetelmény-modul
tanuldsi eredményének mérése aldl:

™

£
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e  Gazdasagi és jogi alapismeretek

o  Villalkozdsok pénziigyei

e  Kényvviteli ismeretek

o  Addzasi feladatok ellatasa

o Pénzligyi szamvitel

o  Pénzligyi kimutatdsok dsszedllitdsa, elemzése és ellendrzése

A fels6oktatasi alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi rendjérdl szold 289/2005. (XIl.
22.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési teriileten felsGoktatdsi intézményben az
oklevél kibocsatasanak feltételeként letett zardvizsgaval rendelkezd fel-mentést kap a kdvetkezd
programkévetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:

o  Gazdasagi és jogi alapismeretek

e Vallalkozasok pénzligyei

e  Kdényvviteli ismeretek
A felsBoktatasban szerezhetd képesitések jegyzékérdl és (j képesitések jegyzékbe torténd felvételérdl
52616 139/2015. (V1. 9.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési teriileten felsGoktatasi
intézményben az oklevél kibocsatasanak feltételeként letett zardvizsgaval rendelkezd felmentést kap
a kovetkezé programkovetelmény-modul tanulasi eredményének mérése aldl:

o  Gazdasagi és jogi alapismeretek

o  Vallalkozasok pénzligyei

o Kdnywviteli ismeretek

Az Addtandcsadd szakképesitéssel és az Adotanacsado szakképesités-raépliléssel rendelkezd
felmentést kap a kévetkezd programkévetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:
e  Gazdasagi és jogi alapismeretek
e  Vallalkozdsok pénziigyei
o Kdnywviteli ismeretek
e  Adozasifeladatok ellatasa

A Pénzligyi és szamviteli ligyintézd szakképesitéssel és a Pénziigyi és szamviteli Ugyintéz6 szakmaval
rendelkezd felmentést kap a kévetkezd programkovetelmény-modul tanulasi eredményének mérése
aldl:

e  Gazdasagi és jogi alapismeretek

e Vallalkozasok pénzligyei

o Kdnywviteli ismeretek

e  Szamvitel és addzas digitalis kérnyezetben

Az allam-és jogtudomanyi doktori fokozattal rendelkez& felmentést kap a kévetkezd
programkoévetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése aldl:
e  Gazdasdgi és jogi alapismeretek

A kézponti és a képzd hatdskorébe utalt programkoévetelmény-modul tanuldsi eredményének mérése
alél az a képzésben résztvevé menthett fel, aki az el6zetesen megszerzett tudasat hiteles
dokumentummal igazolni tudja, és a dokumentum alapjan egyértelmtien megallapithatd, hogy
rendelkezik azokkal a kompetencidkkal, melyek a képesitd vizsga sikeres teljesitéséhez sziikségesek.

Az a méréshen résztvevd, aki az 54 344 07 Vallalkozasi mérlegképes konyveld szakképesités-raépiilés -
a nemzetgazdasagi miniszter hataskérébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeird|
52616 27/2012. (VIIl, 27.) NGM rendelet (29/2016. (VI11.26) NGM rendelettel médositott) - szakmai
vizsgajan javitd- vagy potidvizsgara utasitott, 2023. december 31-ig felmentést kap a kdvetkez8
tanuldsi eredmények mérésére szolgalé programkévetelmény-modul szakmai kévetelményének
mérése aldl, amennyiben azt térzslapkivonattal igazolja (hiteles dokumentum}):

e  Gazdasagi és jogi alapismeretek

Vi 37 /
(l. |) Papiralapti képzési program esetében a szakértd szignoja: |
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biztonsag elektronikus alairdsa.



Pannon Kincstar Kft.
Engedélyszam: E/2020/000119

Képzési program
Vallalkozasi mérlegképes konyveld

e Vdllalkozdsok pénzligyei
o  Kdnywviteli ismeretek

e  Adodzasi ismeretek

e Pénzlgyi szamvitel

e Pénziigyi kimutatdsok Gsszeallitdsa, elemzése és ellenérzése

7. A képzés elvégzésérdl sz016 igazolas kiadasanak feltételei

7:4.

A képzés elvégzésérl szold
igazolds megnevezése:

TANUSITVANY
2013, évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (Il 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

T

A képzés elvégzésérdl szold
igazolds kiaddsanak feltétele(i):

A képzés elvégzésérd| szald tanusitvany kiaddsanak feltétele a
tudasméréseken ,Megfelelt” mindsités megszerzése,
A képzéshen résztvevd hidnyzasa modulonként nem haladhatja

meg a minimalis draszam (konzultacid/kontakt éra) 30%-at.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1,

Személyi feltételek:

Elméleti oktaté: a képzési tartalomnak megfelel§ szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hidnyaban a képzési tartalomnak
megfeleld fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy
fels6foku végzettséggel és a képzés tanulmanyi terliletének
megfeleld szakképesitéssel rendelkezé oktatd.

Gyakorlati oktaté: a képzési tartalomnak megfelel§ felséfoku
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi
terlletének megfeleld szakképesitéssel és legaldbb Gtéves
szakmai gyakorlattal rendelkezd oktato.

8.2,

Személyi feltételek biztositasanak
madja:

Az oktatot a képzé intézmény foglalkoztatja munkaszerzddéssel,
megbizasi szerz8déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité
mas szerzGdéssel.

8.3,

Targyi feltételek:

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét igényld képzési
rész esetén: a résztvevik Iétszaménak megfeleld oktatéterem a
hozza kapcsolédo berendezési targyak: flipchart tabla vagy
kivetitd, tanuldi és tanari létszamnak megfelel§ asztal és szék,
laptop/személyi szamitdgép, szoftverek, internetelérés,

A képzésben részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzéshen résztvevd
személyes jelenlétét nem igényl& képzési rész esetén:

o intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitdsdhoz
szlikséges szamitastechnikai eszkdzdk, internetelérés, a képzési
programban alkalmazott szoftverek;

o képzésben résztvevd részérdl: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkozok
(példdul laptop/személyi szamitogép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

Eszkozjegyzék:
e Szamitogép, illetve mobil IT eszk6zok

),
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o [nternethozzaférés, wi-fi

o lrodatechnikai eszkdzok

e [rodai szoftverek (szovegszerkesztd, tablazatkezeld,
adatbaziskezeld, prezentdcids)

e [ktatérendszer vagy dokumentumkezel6 rendszer

o Jogtar

e Szamitégépes szoftver (Integralt lgyviteli rendszer, amely
magaban foglalja a f8-kdnyvi kényvelés, pénziigy, targyi eszkdz,
bér, készlet analitika teriileteket)

o ANYK

® Prezentacids eszkdzok és irodai szoftverek

A keépzéshez szikséges targyi feltételek, eszkézdk meglétét a
felndttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy
egyeb hasznalatra iranyuld jogviszony alapjan biztositja.

Targyi feltételek biztosftasanak A képzésben részt vevs interaktiv és tavolléti kapcsolattal

8.4. médja: megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzéshen résztvevs
személyes jelenlétét nem igényl§ képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevdi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai
eszkdzdket és internetelérést a képzéshen résztvevd sajat
eszkozeként biztositja.
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specialis feltételek:

A képzéshez kapcsol6do egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositdsanak | --
maddja:

9. Képesitd vizsga

A képesité vizsgat nem a képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére irdnyuld képesit§ vizsgat a nemzeti akkreditalasrdl sz6l6 térvény
szerinti akkreditald szerv altal személytanusito szervezetként akkreditdlt vizsgakdzpont szervezhet. A képesitd
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa a
https://szakkepesites.iklk.hu/ weblapon érhet8k el a programkévetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerzett képesité bizonyitvany allamilag elismert, 6néllé végzettségi
szintet nem biztosité szakképesitést tandsit.

A képesito vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kidvetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képzé intézmény altal a felnGttképzési
adatszolgaltatési rendszerben kidllitott tanusitvany.

Egyéb feltételek: Képesitd vizsgara az jelentkezhet, aki a tanuldsi eredmények mérésére szolgald - az dgazatért
felelds miniszter dltal meghatarozott - kdzponti, és a képz4 hatdskérébe utalt programkoévetelmény-modulok
szakmai kévetelményeit minimum 60%-os szinten teljesitette.
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10. Az el6zetes mindsités ténye

Szakérté nyilatkozata: A képzési program el&zetes mindsitése megtortént.
Az el&zetes mindsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités id6pontja: 2023. 06. 27.

Az el6zetes mindsitést végz6 felnbttképzési

Arté adar Tivadar
szakért neve: Pa ada

Az el6zetes mindsitést végzd felndtiképzési

RSl e FSZ/2020 7
szakértd nyilvantartdsi szdma: / /00005
Fai i y 7
Felndttképzési szakértd aldfrdsa: 28 /67 o
Feln6ttképz intézmény képviseldjének aldfrdsa: | 12/ v C
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