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A képzési program tartalma kizardlag a fejlécben szereplé képzé tulajdonat képezi, minden mddositas,
kozzététel, terjesztés vagy kereskedelmi hasznositds a képz6 kifejezett hozzajarulasa nélkil a 1999. évi LXXVI.
torvény a szerzéi jogrol és a Polgari Térvénykonyv megsértését jelenti.

(1\4 Papiralap( kepzési program esetében a szakérto szignaja: _41 - 7
elektronikusan megszerkesztett képzést program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairdsa.
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KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program alapadatai

1.1

Képzés megnevezése: Pedagdgiai munkatars (Gydgypedagdgiai asszisztens)

1.1.2.

Képzés angol nyelv(l megnevezése:
Pedagogical Assistant (Special Education Assistant)

(Title of training) —1

113.

Képzés német nyelv(i megnevezése:
(Titel der Ausbildung)

Pidagogischer Mitarbeiter (sonderpidagogischer Assistent)

1.2.

A képzés célja: A képzés célja, hogy a résztvevdk a tanuldsi folyamat soran elsajatitsak a
Pedagdgiai munkatars (Gydgypedagoégiai asszisztens) szakképesités
megszerzéséhez sziikséges ismereteket és kompetencidkat, valamint
képesek legyenek azok alkalmazasara.

13.

A képzés célcsoportja: A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a képzési
programmal elérhet6 ismeretek és kompetenciak megszerzését tiizte ki

célként maga elé.

14.

A képzés soran megszerezhet§ « Képes pedagdgiai feladatokat felismernl, rendszerezni és alkalmazni a
kompetenciak: gyakorlatban.

* Képes a nevelés szintereit komplexen értelmezni.

* Alkalmazza a gyermek komplex, tébb szempontu megismerésének
mddszereit.

* Felismeri az egyes gydgypedagdgiai csoportokat, fogalmakat és
bekapcsolddik az SNI-s gyermek fejleszts foglalkozasaiba.

» Alkalmazza az alapvet§ pszicholdgiai fogalmakat, a fejlédést
folyamatnak tekinti. Ismeri az egyén és a kdzésség egymdsra gyakorolt
hatdsait.

¢ Képes az egyén személyiségalapli megkozelitésre.

¢ Képes az ember alapvetd és magasabb rendU sziikségletek
azonositdsara a gondozasi, nevelési folyamatban.

o Képes kiilénbséget tenni az egyes két6dési mintdzatok
személyiségfejlédésre gyakorolt hatdsal kbz6tt, és eligazodik az egyes
kétédési kozott.

* Eletkori sajatossdgokhoz alkalmazkodva képes munkajat szervezni.

* Képes killénbséget tennl nevel6 személyiségtulajdonsdgainak hatdsai
kozott,

» Képes kildnbséget tennl a gydgypedagdgia alapvetd csoportjai kdzott.
o Képes klilonbséget tenni enyhébb és stlyosabb gydgypedagégiai
csoportok kdzott

o Atldtja a szakért6i bizottsdghan dolgozé szakembere szerepét. Képes
értelmeznl a szakértéi vélemény tartalmat.

» Képes eligazodni a koral gondozas kiilénbo28 formai kézott.

» Empatikus, figyel a szlléi érintettségre

* Képes megklilénbdztetni a tanuldsban akadélyozottakat az értelmileg
akaddlyozottaktdl, bekapcsolddik az értelmi fogyatékos gyermek/tanuléd
nevelésébe, oktatdsaba, fejlesztésébe.

* Képes megklilonboztetni a gyengénlatékat a vakoktdl, és az

2
Papiralap képzési program esetében a szakérté szigndja: ﬂ
elektronikusan megszerkesztelt képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagi clektrdnikus aldirasa.
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aliglatéktol, bekapcsolodik a latdssérilt gyermek/tanuld nevelésébe,
oktatasabha, fejlesztésébe.

« Képes a nagy hatrekeszes doboz, a kis hatrekeszes doboz, a gombas
tabla, a s26ges tabla hasznalatdra. Képes egyszer(ibb specialis eszkdzok
elkészitésére.

s Képes értelmezni a lereagdld mozgasokat.

« Képes megkildnbdztetni a siketeket a nagyothalléktol, bekapcsolodik a
hallassérilt gyermek/tanuld nevelésébe, oktatasaba, fejlesztésébe.

¢ Képes megkiilonbodztetni klinikai kép alapjan a
mozgdsfogyatékossdgokat bekapcsolddik a mozgasfogyatékos
gyermek/tanulo nevelésébe, oktatdsaba, fejlesztésébe.

 Képes megkilénboztetni megjelenés alapjan a beszédfogyatékosokat:
a megkésett beszédfejlGdést, a hangképzési zavarokat, és a beszéd
ritmus zavarait. Bekapcsolédik a fogyatékos gyermek/tanuld nevelésébe,
oktatdsaba, fejlesztésébe.

* Képes eligazodni az autizmus spektrumzavar jellemzéi kozott, magas
szakmai szinvonalon képes részt venni a protetikus kornyezet dbrdinak
elkészitésében.

o Képes megkllonbéztetni egymastdl a diszgrafiat, diszlexidt, és a 1
diszkalkuliat. Bekapcsolddik a gyermek/tanuld nevelésébe, oktatdsaba,
fejlesztésébe.

* Képes az aktivitas és a figyelemzavar megkilonboztetésére. Felismeri a
tineteket a kiilonboz6 életkori szakaszokban.

¢ Képes a tobb funkcidteriletre kiterjedd fogyatékossagok
elkildnitésére.

2. A képzésbe valé bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1 Iskolai végzettség: érettségi végzettség
p Szakmai végzettség: --
|23 Szakmai gyakorlat: -
! S -
! 24, Egészséglgyi alkalmassag: -
! _— -
| 2.5, El6zetesen elvart ismeretek: -
2.6. Egyéb feltételek: --
3. Tervezett képzési ido
900 ]
31 | Aképzés éraszama: Tekintettel a pedagdgiai szakmak jellegére — valamint arra a tényre,
hogy felvételi jelenléti pszicholdgiai vizsgélat nincs — a személyes/kontakt
szerinti oktatdsi forma a képzési id6 minimum 40%-Gban kételezo.
3.2. Megengedett hidnyzas mértéke: 20%
3
M Papiralapu képzési program csctében a szakértd szignoja: _ S

clektronikusan megszerhesztett képzesi program esetében legalabb fokozott biztonsagh elektronikus aldirisa.
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4, A képzés tananyagegységei

A képzés tananyagegységeinek megnevezése Oraszama:

4.1. | Pedagdgiai, pszicholégiai ismeretek 300

4,2, | Altalénos gyégypedagdgia ismeretek 250

350

4.3. | Specidlis gyogypedagogia ismeretek

4.1, Tananyagegység

4.1.1. | Megnevezése: Pedagdgiai, pszicholdgiai ismeretek

412. | Célja: A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el a
Pedagégiai, pszicholégiai ismeretek tananagyagegység tartalmaban
részletezett elméleti és gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.13. | Megvaldsitdsa soran alkalmazott A képzéshen részt vevd — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsulé — jelenlétét igényl6 kontaktoras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldés, csoportos munka, kooperatfv csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6 onallé
tanulas (tavoktatas) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épltett irdanymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

Tekintettel a pedagdgiai szakmdk jellegére ~ valamint arra a tényre,
hogy felvételi jelenléti pszicholdgiai vizsgdlat nincs — a
személyes/kontakt szerinti oktatdsi forma a képzési idé minimum 40%-
dban kételezd.

4.14. | Megvaldsitdsa sorén alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,

képzési modszerek: jellegének, a megvalésitas sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfeleléen a médszerek
a kovetkezbk lehetnek: el6adds, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6nalld tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kit6ltése, rasbeli felelet, hazi
feladat, tdvoktatdsi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4,15, | Oraszdma: 300

4,16, | Beszamithatd draszdma:* 150

A pedagdgia szakmai terminusai

A pedagdgia a tudoményok rendszerében

A pedagdgia terliletei

A nevelés szinterei B

4.1.7. | Tartalma:

L kontaktorded! eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ho az a képzés draszdmdba beszémithatd, egyéb esetben nem relevdns.

4
M Papiralapa képzési program vsetdében a szakérté szigndja: p i
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsag clektrbnikus alairsa.
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Szocializacié

A gyermek megismerésének lehetSségei, modszerei

A gyogypedagogia rendszere

Gyogypedagdgiai alapfogalmak, csoportok és azok tulajdonsagai
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek

Az SNI-s gyermek fejlesztése

Fejl6déslélektan

Az életkori szakaszok és azok sajatossdgai, jellemz6i
Szocialpszicholdgiai ismeretek

Személyiséglélektan

A személyiségfejléidést befolyasold tényezék és veszélyeztetd
tényez6k

Ezek felismerése a gyakorlatban

Az emberi sziikségletek rendszere, egymasra gyakorolt hatasuk

A sziikségletek azonosftasa a nevelés folyamataban

Az anya-gyermek kapcsolat jelentdsége

A kotédes fogalma

Kotédesi mintdzatok és a személyiségfejlédésre gyakorolt hatasuk
A hospitalizacio kdros hatasai

A pedagogus személyisége, attitidje, és ezek hatasa a gyermekek
személyiségfejlédésére

418. | Atananyagegység elvégzésérdlszold | A tananyagegység elvégzésérSl nem kerll kiadasra kilon igazolas.
igazolds kiaddsanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatdrozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kerul kiaddsra a tanusitvany.

4.2. Tananyagegység

421. | Megnevezése: Altaldnos gy6gypedagogia ismeretek

4.2.2. | Célja: A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevo sajatitsa el az
Altalanos gydgypedagogia ismeretek tananagyagegység tartalmaban
részletezett elméleti és gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.2.3. | Megvalésitasa sordn alkalmazott A képzéshen részt vev§ — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsulé — jelenlétét igényl6 kontaktoras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyeni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét nem igényl6 onallé
tanulas (tavoktatas) munkaformai lehetnek: tavoktatdsi tananyagba
eépitett iranymutatas, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

Tekintettel o pedagogiai szakmdk jellegére — valamint arra a tényre,
hogy felvételi jelenléti pszicholdgiai vizsgdlat nincs — a
személyes/kontakt szerinti oktatdsi forma a képzési idé minimum 40%-
dban kotelezd.

4.24. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,

képzési mddszerek: jellegének, a megvalositas sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a médszerek
a kovetkez6k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,

I\/I Papiralapii képzési program esetében a szakérto szignoja: p
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb tokozott biztonsagu elektronikus aliirasa.
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megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egyittes és 6nalld tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitdltése, frasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatési tananyag és tananyagba épftett iranymutatas.

425. | Oraszéma: 250
4.2.6. | Beszdmithatd 6raszama:? 125
4.2.7. | Tartalma: e A gydgypedagdgia szakmai terminusai (kiilénleges gondozas, SNI,

BTM, integracio, inklizid, szegregacio)

e  Agyodgypedagdgia alapvetd csoportjai

o Az egyes fogyatékossagot el&idéz6 okok

e  Kornyezeti veszélyeztetd tényezdk, Sériilések silyossagi foka,
tipusa
Ezek kapcsolata a szegregdcidval és az integracidval
A szakért6i bizottsdgok munkaja, a gydgypedagogiai diagnozis
feldllitasdnak folyamata

o A szakértdi bizottsagban dolgozd szakemberek szerepe

o  Szakértdi vélemény tartalmanak értelmezése

o A korai fejlesztés fogalma, tartalma, jelenésége és torvényi hattere

e A korai gondozds (korai fejlesztés) killonb6z6 formai

o  Korai fejlesztési és gondozasi mddszerek, feladatok alkalmazésaval,
a kilénboz6 korai fejlesztési és gondozasi formak elényei
(gyermekek felkészitése, terep berendezése a gydgypedagogus
irdnymutatdsa szerint)

e Acsaliddal térténé kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas szabélyai

e A fogyatékos (sériilt) gyermek csaladi nevelésének sajatossagai

e Acsalad komplexen értelmezése, szil6k tdmogatasa

42.8. | Atananyagegység elvégzésérdlsz8ld | A tananyagegység elvégzésérdl nem kerll kiaddsra kiildn igazolas.
igazolas kiadasanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatdrozott feltétel(ek) teljes(tése esetén a képzés
végén kerll kiadasra a tanusitvany.

4.3. Tananyagegység

43.1. | Megnevezése: Specialis gyégypedagogia ismeretek

43.2. | Célja: A tananyagegység célja, hogy a képzésben résztvevl sajatitsa el a
Specialis gyogypedagdgia ismeretek tananagyagegység tartalmaban
részletezett elméleti és gyakorlati ismereteket, és azokat készség- és
kompetenciaszinten alkalmazni tudja.

4.3.3. | Megval6sftdsa sordn alkalmazott A képzésben részt vevl — személyes vagy interaktiv és tavolléti

munkaformak; kapcsolattal megvaldsulé - jelenlétét igényld kontaktoras, egyéni vagy

csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatds, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6 onallé
tanulas (tavoktatis) munkaformai lehetnek: tavoktatdsi tananyagba
épitett irdnymutat3s, iranyitott tanulds, e-learning, digitdlis platformon
valé tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

2 Kontaktcrato! eltérd munkaforma alkalmozadso esetén, ha oz a képzés draszamdba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.

6
l\{ Papiralapt képzési program esetében a szakeérté szigndja: D ;
clektronikusan megszerkesztett képzdsi program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektroikus aldirasa.
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Tekintettel a pedagdgiai szakmak jellegére — valamint arra a tényre,
hogy felvételi jelenléti pszicholégiai vizsgdlat nincs —a
személyes/kontakt szerinti oktatdsi forma a képzési idé minimum 40%-
dban kotelezo.

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,

4.3.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési mddszerek: jellegének, a megvaldsitas sordn alkalmazott munkaformanak,

valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfeleléen a médszerek
a kovetkez6k lehetnek: el6adds, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6nallé tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, (rasbeli felelet, hdzi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

435, | Oraszéama: 350

4.36. | Beszamithatd 6raszama:’ 175

437. | Tartalma: e Az értelmi fogyatékossag csoportositasa, a csoportok jellemazéi,

nevelésiik, oktatasuk, fejlesztésiik lehetbsegei

e Atanulasban akadalyozottak és az értelmileg akadalyozottak
megkllénboztetése a gyakorlatban

e Az értelmi fogyatékos gyermek/tanulo nevelése, oktatdsa,
fejlesztése, éltminéségének javitasa

e A latasfogyatekossag csoportjal, nevelésik, oktatasuk, fejlesztésiik
lehetdségi

e Alatassérilés hatdsai a pszichés fejlédésre

e Alatassériift gyermek dnkiszolgalasra nevelésének, higiéneés
szokasainak sajatossagai

e A latasserultek specidlis eszkozei, taneszkozei

e  Alatasseérllt gyermek/tanuld nevelése, oktatasa, fejlesztése

e Agyengénlatok, vakok és az aliglatdk kozotti kiildnbség, {
megkllonboztetésik a gyakorlatban

e A nagy hatrekeszes doboz, a kis hatrekeszes doboz, a gombas tébla,
a szdges tabla hasznalata

e  Egyszer(ibb specialis eszkzok elkész(tése

e Alereagalé mozgasok értelmezése

o Kommunikdcié, segitseg és tamasz nyujtasa a laté-tipusy, mind
pedig a tapintd-tipusu ldtassérultekkel valo foglalkozas soran

e A hallasfogyatékossag csoportjai, nevelésik, oktatasuk, fejlesztésik

lehet6ségei, dnkiszolgalasra nevelésiiknek, higiénés szokdsaiknak

sajatossagai

A halldssérilés hatasa a gyermek személyiségfejlédése

A halldssérult gyermek/tanulo nevelése, oktatdsa, fejlesztése

A nagyothallok és siketek kozotti kulonbség felismerése |

Nonverbalis jelzések, artikulacié a gyakorlatban '

A mozgéskorlatozottsag csoportjai, nevelésiik, oktatésuk,

fejlesztésiik lehetSségei

A mozgaskorlatozottak specidlis eszkdzei, taneszkozei

A mozgaskorldtozottsag hatasa a személyiség fejlédésére

A mozgasfogyatékos gyermek/tanuld nevelése, oktatasa, fejlesztése

Reszvétel a hatrdltatott cselekvési funkcick fejlesztésében, a

mozgdsos élmények nyujtasaban.

5 Kontaktorotd! eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszdmithatd, egyéb esetben nem relevans.
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e  Klinikai kép alapjén a mozgéasfogyatékossagok megkildnbdztetése

o Abeszédfogyatékossig csoportjai, neveléstik, oktatasuk,
fejlesztésiik lehet§ségel

e  Abeszédfogyatékossag hatdsa a személyiség fejlGdésére

o Megjelenés alapjan a beszédfogyatékosok megkilénboztetése: a
megkésett beszédfejl6dés, a hangképzési zavarok, és a beszéd
ritmuszavarai.

s A beszédfogyatékos gyermek/tanulé nevelése, oktatdsa, fejlesztése

e  Abeszédmotivacié erdsitése, pozitiv minta a kommunikaciérol

o Agyermek/tanulé megélt kudarcai feldolgozasanak, hatranyai
kompenzalasanak segitése, gatlasok csokkentése

e Az autizmus spektrumzavar jellemzéi

e Autizmus spektrumzavarral él8 személyek nevelésének,
oktatasanak, fejlesztésének lehetségei

e A protetikus kérnyezet fogalma, fajtai, és az autizmust magyardzo
elméletek
Eligazodas az autizmus spektrumzavar jellemzéi kézott

s A protetikus kbrnyezet dbrainak elkész(tése
A sajatos kommunikaciéhoz vald alkalmazkodads, egyéni utak
keresése, szakemberekkel torténé egytittgondolkodas

e Az autizmussal é16 személiyel torténd kapcsolatfelvétel és
kapcsolattartas

e  Atanuldsi zavarok, a diszlexia, diszgréafia, diszkalkulia sajatossagai, a
fejlesztés lehet8ségei; a tanuldsi zavarok részfunkcio kiesés jellege

e A Meixner modszer jelentésége

o  Adiszgrafia, diszlexit, és a diszkalkulia megkiilénboztetése, a
gyermek/tanuld nevelése, oktatasa, fejlesztése

o Az ADHD megjelenési forméi, a nevelés, oktatds, fejlesztés
lehetdségeit

e Az aktivitas és a figyelemzavar megkiilénboztetése

e Atlnetek felismerése a kiilonb6z6 életkori szakaszokban.

e Asllyos, halmozott fogyatékos éllapot jellemz6i, a fejlesztd
gondozas alapelvei

e  Atobb funkciéteriiletre kiterjedd fogyatékossagok elkilénitése,
gondozési feladatok elldtasa, a hatranyok kompenzalasa

A tananyagegység elvégzésérsl nem keriil kiadasra kiilén igazolds.

4.3.8. | Atananyagegység elvégzéséré| sz8lé
Igazolés kiadasanak feltétele(l): A 7.2, pontban meghatarozott feltétel{ek) teljesftése esetén a képzés
végén kerdl kiadasra a tanusitvany.
5. Csoportlétszam
5.1 Maximalis csoportiétszam:* (f6) 40 f6

4 Zdrt rendszerd elektronikus tdvoktotds esetén nem relevdns.
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6. A kepzesben részt vevé teljesn:menyet értékeld rendszer leirdsa

(valamint, ha a képzés szamonkérést tartalmaz, akkor a szamonkérés madja, potlas lehetésége és annak madja, tovabba a
képzés befejezésének feltétele)

6.1.° | Elézetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés résztvevé kérésére biztositott.

A képzésben résztvevo elérehaladdsat képzés kozben fejleszté értékelés keretében értékeljiik. A fejleszt
értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejl6dését tdmogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az i
oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejleszt§ értékelés modjai lehetnek: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Képzésben
résztvevd visszajelzései, Beszélgetés, Feladatlap kitdltése, (on)ellenérzé kérdések.

A fejlesztd értékelés nem tartalmaz szdmonkérést, nem tartozik hozza minésités, a tanulasi és tanitdsi
folyamatokat szolgélja.

A képzéshez szaimonkérés (mérés) kapcsolédik, mely a képzés befejezésének feitétele.

A szdmonkérés a képzési programban meghatarozott tanuldsi eredmények elérésének vizsgalatara irdnyul, a
| felnéttképzd intézmény szervezésében valdsul meg és a tanusitvény kidllitésanak feltétele. A szamonkerés a
képzés végén kerul megtartasra, feladatait, kovetelményeit és értékelési szempontjait a képzé intézmeny
allitja 6ssze a képzés céljdnak és tartalmanak megfelelden.

1) A szdmonkérés maodja f

Aképzés jellegéhez illeszkedSen, a képzé intézmény ddntése alapjan az alabbi szémonkérési modok egyikével |
vagy kombinacidjaval valésulhat meg:

e rasbeli (pl. feladatsor, teszt, esszé, szamitdsi feladat),

e sz0beli (pl. tételhizds, szakmai beszélgetés),

e gyakorlati (pl. feladatmegoldas, bemutatd, esettanulmany feldolgozas),
e projektfeladat / portfélio (pl. 6nallé munka, beadandé, prezentacid).

2) Mingsltések

A szamonkérésen megszerezhetd mindsitések:
o  Megfelelt
e Nem felelt meg
A megszerezhetd minositésekhez tartozo kovetelményszintek:
e Megfelelt: legaldbb 51%-0s teljesitmény
e Nem felelt meg: 50% vagy az alatti teljesitmény
3) Potlas, javitds lehetdsége
e ,Nem felelt meg” minésités esetén a szamonkérés egy alkalommal megismételhet6.
e  Elmulasztott szdmonkérés egy alkalommal pétolhato.

A javitas és potlas id6pontjat a képz6 intézmény hatérozza meg, lebonyolitasa az 1)-es pontban lefrtakkal
azonos mdédon torténik.

4) A képzés befejezésének feltétele: a szamonkérés (mérés) ,,Megfelelt” mindsitésd teljesitése.

? A képzési program 6.1. pontiaban a felnbttkeépz6 intézmény szervezésében megvalosulo értékel6 rendszer kerlii bemutatdsra. A képesit6 vizsgit nem a
képz6 intézmény szervezi es bonyolitjo. A szakképesités megszerzésére irdnyuld képesité vizsgat o szakképzésrél s20l6 torvény végrehajtésarol o 12/2020.
(1. 7.) Korm, rendeletben szabalyozottak szerint, vizsgéztotosi engedéllyel rendelkezo akkreditalt szakképzési vizsgakdzpont szervezhet. A képesité vizsga
megszervezesehez szukséges feltételek és o kepesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a képzési program elézetes mindsitésekor hatdlyos
programkovetelmeéenyben érhetck el.
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7. A képzés zarasa

7,

A képzés elvégzésérsl sz616 Igazolas | TANUSITVANY
megnevezése: 2013. évi LXXVI. torvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

72

A képzés elvégzésérd sz6l6 A képzés elvégzésérdl sz816 tanusitvany kiadasanak feltétele(i):
igazolas kiadasanak, a képzés e a képzésen vald részvétel - a képzéshen résztvevdvel kotétt
befejezésének feltétele(i): felnéttképzési szerz8déshen meghatarozott hidnyzas mértékének,
illetve a megengedett hidnyzas mértékének tullépése esetén a
képzésben részt vevl személyt érintd kévetkezményeknek a
figyelembevételével,

¢ a feln6ttképzé intézmény szervezésében megvaldsuld szamonkérés
{mérés) Megfelelt mindsitési teljesitése.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1

Személyi feltételek: « A képzési program tartalmahoz illeszkedé felséfoku végzettségl
oktato, vagy

o felsdfoku végzettségli és a képzési program tartaimahoz illeszkedd
legalabb 3 éves szakmai tapasztalattal rendelkezd oktato, vagy

» a képzési program tartalmahoz illeszked6 kézépfoku végzettségl és a
képzési program tartalmahoz illeszked§ legalabb 3 éves szakmai
tapasztalattal rendelkez§ oktatd, vagy

» kdzépfokli végzettségl és a képzési program tartalmahoz itleszkedd
legaldbb 5 éves szakmai tapasztalattal rendelkez oktatd, vagy

* legalabb 10 éves, a képzési program tartalméhoz illeszkedé szakmai
tapasztalattal rendelkezd oktaté.

8.2,

Személyi feltételek biztositdsanak Az oktatot a képz6 intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
modja: meghizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyitd mas
szerzédéssel vagy megallapodassal.

8.3.

Térgyi feltételek: A képzésben részt vevd személyes jelenlétét igényl6 képzési rész
esetén:

» A résztvevék létszamanak megfeleld oktatéterem és a hozza
kapcsolddd berendezési targyak: (flipchart) tabla vagy kivetitd,
résztvevoi és oktatdi létszédmnak megfelel§ asztal és szék,

* laptop/személyi szamitogép, szoftverek, internetelérés.

A képzésben részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igénylé, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igénylé képzési rész esetén:

e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz sziikséges
szamitastechnikai eszkdzok, internetelérés, a képzési program
megvalésitasahoz sziikséges szoftverek;

* képzésben résztvevd részérél: a képzés elvégzéséhez résztvevsi
oldalrél sziikséges szamitastechnikai eszkzok (példaul laptop/személyi
szdmitogép/tablet/okostelefon, mikrofon, webkamera) és
internetelérés.

Eszkdzjegyzék:
= Altaldnos jellegl iskolai tanterem, szertdrak, kényvtér, foglalkoztatd,
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étkezd, tornaterem, 6lt6z6, mosdd, we, kozlekedd és ezek berendezései
« Altaldnos iskolai tantargyak szemléltetd eszkdzei, taneszkozei

e Egyéni fejleszt6 eszk6zok

» Alapvetd sportszerek

e Alapvet6 kézmlves technikak eszkozei

o Alapvetd oktatastechnikai eszk6zok

e Alapvetd els@segélynyujto felszerelés

o Latasfogyatékosok specidlis taneszkdzei

* Mozgaskorlatozottak gydgyaszati és rehabilitacios eszkdzei
 Hallasfogyatékosok specidlis taneszkozei

¢ Autistak specialis kommunikacids eszkbzei

e Személyi gondozasi apolasi eszk6z6k

* Egyszer( munkatevékenységekhez sziikséges eszkoz6k (kertészeti,
konyhai, varrodai, mosodai)

8.4.

Térgyi feltételek biztositdsanak modja:

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkozok meglétét a
feln6ttképz6 az intézmény és szakemberei részére tulajdonjog,
hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb hasznélatra iranyuld
jogviszony, vagy mas megallapodas alapjan biztositja.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvalésulé
jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevs személyes jelenlétét

nem igényl6 képzési rész esetén: a képzés elvégzéséhez résztvevsi :
oldalrdl sziikséges szamitdstechnikai eszk6zdket és internetelérést a |
képzésben résztvevd sajat eszkbzeként biztositja.

8.5.

A képzéshez kapcsol6do egyéb
specidlis feltételek:

Tekintettel a pedagogiai szakmak jellegére — valamint arra a tényre,
hogy felvételi jelenléti pszichologiai vizsgalat nincs —a
személyes/kontakt szerinti oktatasi forma a képzési idé min. 40 %-aban
kotelezd.

8.6.

A képzéshez kapcsolodé egyéb
specialis feltételek biztositasanak
modja:

A személyes/kontakt szerinti oktatasi aranyt képz6 a képzés soran
biztositja.

8.7.

A képesft6 vizsgahoz® kapcsolédd
specialis feltétel:

A képesité vizsgara bocsatas feltétele 40 6ras szakmai gyakorlat
teljesitését igazol6 dokumentum leadéasa.

© A képesité vizsgat nem a képzo intézmeny szervezi s bonyolitjo, A szakkepesités megszerzésére iranyulo képesité vizsgat a szakképzésrdi szolo torvény
végrehajtasorol a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgaztatdsi engedéllyel rendelkezd akkreditolt szokképzési vizsgakézpont
szervezhet. A kepesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek eés a képesit8 vizsgo vizsgotevekenységeinek részletes leirdsa a képzési progrom
el6zetes minésitésekor hatélyos programkévetelményben érhetdk el.

™
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9. Az elSzetes mingsités ténye

Szakért§ nyllatkozata: A képzési program el8zetes mingsitése megtértént.
Az el6zetes mindsités helye: Budapest

Az el8zetes minfsités id6pontja: 2026. 05. 05.

Az elszites mindsitést végzd feln6ttképzési padar Tivadar

szakértd neve:

Az el6zetes minsftést végz6 felnbttképzési F$2/2020/000057

szakértd nyilvantartasi szama:

A
Feln6ttképzési szakért6 alalrasa: q //
Vit
Felnéttképz6 intézmény képviseldjének [ W
alafirasa: M | ¢
(>
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