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KEPZESI PROGRAM

Export koordinator
Export Coordinator

Exportkoordinator

PROGRAMKOVETELMENY AZONOSITO SZAMA: 04165020

A PROGRAMKOVETELMENY MEGJELENESENEK DATUMA: 2023, 02. 24.

A képzési program tartalma kizdrélag a fejlécben szereplé képzé tulajdondt képezi, minden médositds,
kozzététel, terjesztés vagy kereskedelmi hasznositds a képzd kifejezett hozzajéruldsa nélkul a 1999. évi LXXVI.
térvény a szerz8i jogrdl és a Polgéri Torvénykonyv megsértését jelenti.
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KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program alapadatai

kompetenciak:

1.1.1. | Képzés magyar nyelvli megnevezése: | Export koordindtor

1.1.2. | Képzésangol nyelvli megnevezése:

Export Coordinator
(Title of training)

1.1.3. | Képzés német nyelvii megnevezése:

Exportkoordinator
(Titel der Ausbildung)

1.2, Aképzés célja: A képzés célja, hogy a résztvevik a tanuldsi folyamat soran elsajatitsak az
Export koordindtor szakképesités megszerzéséhez szikséges
ismereteket és kompetenciakat, valamint képesek legyenek azok
alkalmazésara.

1537 A képzés célcsoportja: A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a képzési
programmal elérhetd ismeretek és kompetencidk megszerzését tlizte ki
célként maga elé.

z " 2 . . z . z o d 2 . 7

14. Aképzés sorén megszerezhetd « Ertelmezi a killgazdasagi fogalmakat és kilgazdasagi jellegl

eseményeket.

o Lehatérolja az export és import fogalmait és jelent6ségét.

o Ertelmezi a kereskedelempolitikai alapelveket sajat tevékenységére
vonatkozéan, és azonositja a sajat munkajéhoz kapcsol6dé nemzetkozi
jogszabdlyi kdrnyezet elemeit.

» Beazonosltja a sajat munkakdrében relevans killgazdasagi
intézményeket, és tigyfélként a szolgltatdsok igénybevételét
kezdeményezi.

o Ertelmezi az Eurépai Unid druk és szolgéltatdsok szabad dramldsanak
alapelvét, és a tagorszagokra vonatkozo szabalyokat.

o Ertelmezi Magyarorszag nemzetkdzi gazdasagi kapcsolataira vonatkozd
elemzéseket, hireket.

o Felismeri egy termék vagy szolgdltatas piackutatasi lépéseit, adott
célpiacra vonatkozéan gyakorlatban végrehajt kutatési részfeladatokat,
és javaslatot tesz a plackutatasban és az arképzés soran kévetend8
mddszertanra. Marketingstratégiat készit.

« Beazonositja az értékesftési folyamat adott szakaszaban felhasznalhato
marketingkommunikacids eszkdzoket.

+ Beazonositja a cég és a termék célpiacra szant mérkastratégidjat, és
ennek megfeleléen pozicionalja a terméket.

« Be tudja azonositani a kiilkereskedelmi lgyletek kéz6tti kiildnbségeket
és fel tudja sorolni a sajatosségait.

« Beazonositja a nemzetkézi ligylet résztvevéit, kiilénb6z6
kereskedtipusokat, azok feladatait, jogkorét.

s Beazonositja a kiilkereskedelmi ligylet szakaszait és atlatja az
el6készités, megkotés, teljesités teljes folyamatat.

« Beazonosit]a a kiilkereskedelmi tigylethez kapcsoléddan a
munkakorébe tartozo feladatait.

s Felismeri az iigylethez kapcsolédé fébb kockazattipusokat és értékelni
tudja Gket.

« Képes tlatni a fuvarozési és szallitményozasi szerz8déseket, ésa

;
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véllalaton beliili és véllalatok kézotti logisztikai folyamatokat.
 Meghatérozza a kiilkereskedelmi ligylet lebonyolftasahoz szlikséges
okmiénytipusokat.

« Beazonositja a kiilkereskedelmi Ugylet tfpusanak megfeleld
értékpapirokat.

« Beazonositja és értelmezi a nemzetkézi fizetési médozatokat,
biztositékokat, biztosftasokat.

o Ertelmezi egy nemzetkozi adas-vételi szerz6dés f6bb pontjait, és képes
megnevezni a kételezd, kritikus szerzédéses feltételeket és elemeket.

« Csoportositja a kdltségeket, és kikalkuldlja az ajanlati arat a koltségek
beépitésével.

* A megadott Gtmutatdsok alapjén értékesitési ajanlatot kér vagy kulfoldi
értékesitésre vonatkozd ajanlatot allit dssze, szdvegez meg. A
hasznalandé fogalmakat 6nélldan, helyesen értelmezi és behelyezi a
szituacios kdrnyezetbe.

o Méri a nemzetkozi adasvételi igylet eredményességét.

o A kiilkereskedelmi gylet lebonyolitasdhoz kapcsoldda elektronikus
vagy papir alapt dokumentaciot tolt ki, értelmez.

« Meghatarozza az értékesftési folyamat f6bb mérféldkéveit az ligyfelek
felderitéséts! egészen az lizlet megkdtéséig és utokdvetéséig.

« Meghatarozza az el6adés céljait, a prezentacio felépitését az
érdeklgdés maximalis fenntartédsa és az érzelmi Snmenedzselési
technikak alkalmazasa mellett.

« Feléplti a targyalasi stratégiat, meghatédrozza a targyalas menetét
kritikusan befolydsolé elemeket, kisz(iri a relevans informaciokat,
beazonositja a targyalds soran hasznalt non-verbalis kommunikacids
jelzéseket.

« Alkalmazza a hatékony és diplomatikus kommunikacios stilust sajat
érdekeinek érvényesitésére az tigyfél, munkatérsak és egyéb beszdllitok
4lldspontjanak figyelembevétele mellett.

« Kognitiv, verbalis és nonverbélis képességek valamint el6zetes
orszagismeretei birtokaban egyiittm(kédik a kiilonféle kulturakkal és
kulturalis csoportokkal, értékeli sajat orszaga és az attol kilénb6z6
kultirak termékeit, szemléletmadjat és gyakorlatat.

o Meghatarozza a projekt céljat, f6bb mérféldkéveit, beazonositja a
felhasznalni kivant eréforrasokat, kéveti a projektkdltségeket.

» A megszerzett szakmai ismereteket, képességeket, tapasztalatokat,
végzettségeket kreativan bemutatja irdsban és szoban egyarant.

2. Aképzésbe vald bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1. Iskolai végzettség: érettségi végzettség
2.2. Szakmai végzettség: nem sziikséges

2.3. Szakmai gyakorlat: nem sziikséges

2.4. Egészségligyi alkalmassag: nem sziikséges

2.5. El6zetesen elvart ismeretek: -

2.6. Egyéb feltételek: -
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3. Tervezett képzési idd

3.1. | Aképzés Graszdma: 300

3.2, Megengedett hidnyzds mértéke: 20%

4, A képzés tananyagegységei

A képzés tananyagegységeinek megnevezése: Oraszama;

4.1, Nemzetkdzi gazdaségi alapismeretek 32

4.2, Nemzetkdzi ligylet menedzsment 180

4.3, Nemzetkdzi kapcsolatépitési technikdk 88

Osszesen: 300

4.1. Tananyagegység

4.1.1. | Megnevezése: Nemzetkozi gazdasagi alapismeretek

412, | Célja: A képzésben résztveve sajétitsa el a Nemzetkézi gazdasagi
alapismeretek tananyagegység megszerzéséhez sziikséges elméleti és
gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetencidkat.

4,1.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevd — személyes vagy interaktfv és tavolléti

munkaformak: kapcsolattal megvaldsulé — jelenlétét igényl8 kontaktdrés, egyéni vagy

csoportos képzés munkaforméi lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.
A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6 6néllé tanulas
(tavoktatas) munkaformadi lehetnek: tavoktatasi tananyagba épitett
irdnymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon valé
tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.1.4. | Megvalésitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,

képzési médszerek: jellegének, a megvaldsités soran alkalmazott munkaforménak, valamint

a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a médszerek a
kovetkezbk lehetnek: el6adas, magyardzat, szemléltetés, megbeszélés,
rendszerezés, megfigyelés, egyiittes és 6nall6 tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmédszer, feladatlap kitdltése, frasbeli felelet, hézi feladat,
tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.15. | Oraszama: 32

4.16. | Beszdmfthatd draszama:* 32

1 kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszamdba beszdmithato, egyéb esetben nem relevans.
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4.17.

Tartalma:

o A kiilgazdaséagi kapcsolatok Iényege, alapelvei, keretei, a kiilgazdasagi
kapcsolatok legfontosabb teriletei.

« A nemzetkdzi fizetési forgalom jogcimei és a nemzetkozi fizetési
mérleg fogalma.

« A nemzetkézi kereskedelempolitika alapelvei, a nemzetkézi
kereskedelem allami szabdlyozdsa és eszkozel.

o A kiilgazdasag hazai intézményrendszere, annak export- és
befektetésdszténzési szolgaltatasai, valamint az egyéb, kiilpiaci
kapcsolatépltési szolgaltatasokat nytjté allami és non-profit
szervezetek.

o A nemzetkozi kereskedelem jogi feltételei, az Eurépai Unié
kereskedelempolitikai eszkdzrendszere, szabélyozdsa és végrehajtasa
Magyarorszagon.

« Magyarorszég lzleti geopolitikai helyzete, kereskedelem-politikaja,
orientacidja és f6bb kereskedelmi partnerei.

4.18.

A tananyagegység elvégzésérdl szolé
igazolas kiadasénak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiadasra kilon igazolds.
A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén keril kiadasra a tanusitvany.

4.2. Tananyagegység

421.

Megnevezése:

Nemzetkdzi iigylet menedzsment

422

Célja:

A képzésben résztvevd sajétitsa el a Nemzetkozi Ugylet menedzsment
tananyagegység megszerzéséhez szilkséges elméleti és gyakorlati
ismereteket, készségeket és kompetenciakat.

4.23.

Megvaldsitasa sordn alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevs — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvalésuld — jelenlétét igényld kontaktoras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatds, egyéni
feladatmegoldas, csopartos munka, kooperatfv csoportmunka.

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét nem igénylS 6nallé tanulas
(tévoktatds) munkaformai lehetnek: tdvoktatdsi tananyagha épitett
iranymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon vald
tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

424.

Megval6sitasa soran alkalmazott
képzési mbdszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakér tartalmanak,
jellegének, a megvaldsitas soran alkalmazott munkaformanak, valamint
a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a mddszerek a
kovetkez6k lehethek: el6adds, magyarazat, szemléltetés, megbeszélés,
rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6nall6 tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldésa,
projektmddszer, feladatlap kitdltése, frasbeli felelet, hazi feladat,
tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.2.5.

Oraszdma:

180

4.26.

Beszamithatd Graszama:?

180

2 kontaktordtd! eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémdba beszémithatd, egyéb esetben nem relevadns.

)
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o A kiilkereskedelmi Ugylet el&készitéséhez kapcsoléddan a piackutatasi
és 4rképzési médszertanok, a marketing mix megfeleld elemei az
értékesitési fazisnak megfelelen. Marketingstratégia készitésének
[épései, tartalma.

o A marketingkommunikécié fogalma, célja és eszkdzrendszere.

o A tudatos mdrkaépités fogalma, célja, Iépései.

o A nemzetkdzi cseretigyletek, kiildnleges Ugyletek valtozatai.

» A kiilkereskedelmi ligylet szerepl6i.

¢ A kiilkereskedelmi tgylet folyamata és szakaszal. A szakterilet
szakmai sz6kincse (anyanyelven és legalabb egy idegen nyelven).

o Az exportkoordinator munkakére, feladatai, és felel6sségi kore az
tigyletkdtés folyamatéban.

« Az ligylethez kapcsolédé kockazati tipusok, azok kezelési médja és a
kockazatmegel6zési technikak (Know Your Customer).

o A logisztika és az ellatasi lanc fogalmai, a fuvarozasi és
szdllitmanybiztositdsi szerz6dések tipusal.

o A kiilkereskedelmi tigylet soran hasznélt okmanyok.

o A nemzetkézi tzleti tevékenység sorén hasznalt értékpapirok fajtai.
o A kiilkereskedelmi tigylet finanszirozasanak megolddsai (bankhitel,
lizing, faktoring), a supply chain financing fogalma, valamint az tgylet
biztos(tasara és nemzetkdzi fizetési médokra vonatkozé megoldasok
fogalmai, f6bb jellemzdi.

o A nemzetkézi adasvételi szerz6dés kritikus pontjai és tipikus feltételei.
o Az arképzés soran felmerlé kiilénbéz6 kéltségtipusok.

o Az ligyletkdtéshez kapcsolédé ajanlati tevékenység feladatai.

o A nemzetkozi adas-vételi ligylet eredményességének értékelési
technikaja és a vonatkozd KPl-ok.

« A kiilkereskedelmi Ggylet lebonyolitasahoz kapcsolddé alapvet6
dokumentumok kére és benyujtasanak, kitsltésének madja.

A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiadasra kiiln igazolas.
A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kerdl kiadasra a tanUsftvany.

Nemzetkézi kapcsolatépitési technikak

A képzésben résztvevd sajatitsa el a Nemzetkdzi kapcsolatépitési
technikék tananyagegység megszerzéséhez sziikséges elméleti és
gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetencidkat.

A képzésben részt vevs — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvalésulé — jelenlétét igényld kontaktdras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatds, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperatfv csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igénylé &néllé tanulas
(tdvoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatdsi tananyagba épitett
iranymutatds, irdny(tott tanulas, e-learning, digitalis platformon valo
tananyagfeldolgozés, egyéni feladatmegoldas.

4.27. | Tartalma:

42.8. | Atananyagegység elvégzéséré| szold
igazols kiad4sanak feltétele(i):

4.3. Tananyagegység

43.1. | Megnevezése:

43.2. | Célja:

4.33. | Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

43.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakdr tartalmanak,
jellegének, a megvaldsités sordn alkalmazott munkaformanak, valamint

6
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képzési mddszerek:

a csoport vagy az egyén igényeinek megfelelSen a médszerek a
kévetkezdk lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléitetés, megbeszélés,
rendszerezés, megfigyelés, egy(ittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitdltése, frasbeli felelet, hazi feladat,
tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.3.5.

Oraszama:

88

4.3.6.

Beszamithatd 6raszéma:®

88

43.7.

Tartalma:

o Az értékesits munkaja, az értékesitési folyamat lépései, a jellemz6
értékesftési, igyfélkezelési helyzetek, belfoldi és klféldi értékesités.

» A prezentacié tervezésétsl a figyelemfelkeltés- és fenntartas eszkozein
keresztiil a hatasos prezentalas fébb eszkdzei és modszerei, a hatdsos és
magabiztos el6adasmaéd trikkjei.

s A targyalastechnika elméleti hattere, a térgyaldsok felépltése,
alapvet6 targyalasi stratégiak és technikak.

« A magas lgyfél-elégedettség biztosftasdhoz sziikséges professziondlis,
iigyfél-elégedettséget kivalté kommunikécids és viselkedési technikak,
az asszertiv kommunikacié alapjai.

o Az interkulturalis interakcidk mechanizmusa, f6bb elemei, egyes
orszagokrdl kulturalis-specifikus ismeretek.

» A projektszemlélet( feladatmegoldas feltételei és hatékony
megval6sitasanak folyamata, az alap projektmenedzsment folyamatok,
a projektek f6 jellemzdi, az egyes szerepkorok.

* A j6 6néletrajz tartalmi és formai jellemzéi, a megfelel6 palyazati
anyag osszedllitdsanak mddszertana, eszkozei, az interju felkészuiés
menete.

43.8.

Atananyagegység elvégzésérél sz6lé
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérsl nem keriil kiadésra kilén igazolas.
A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén keriil kiadasra a tanUsitvany.

5. Csoportlétszam

5.1

Maximalis csoportiétszam:* (f8)

40 f6

3 Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémdba beszdmithatd, egyéb esetben nem relevadns.
4 Zért rendszerif elektronikus tavoktatds esetén nem relevdns.

Y)
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6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

ha a képzés szamonkérést tartalmaz, akkor a szamonkérés maédja, potlas lehetbsége és annak modja, tovabbd a

(valamint,
képzés befejezésének feltétele)

6.1.5 | El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés résztvevd kérésére biztositott.

A képzéshen résztvevé el6rehaladasat képzés kozben fejleszts értékelés keretében értékeljiik. A fejlesztd
értékelés szerepe, hogy a képzéshen résztvevék fejl6dését timogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az

oktaték tanuldsszervezési feladatait segitse.
A képzés kozbeni fejlesztd értékelés modjai lehetnek: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Képzésben

résztvevs visszajelzései, Beszélgetés, Feladatlap kitsltése, (6n)ellenérzd kérdések.

A fejlesztd értékelés nem tartalmaz szamonkérést, nem tartozik hozza minésités, a tanulasi és tanitasi
folyamatokat szolgélja.

A képzéshez szamonkérés (mérés) kapesolédik, mely a képzés befejezésének feltétele.

A szamonkérés a képzési programban meghatarozott tanuldsi eredmények elérésének vizsgalatara irdnyul, a
felnéttképz6 intézmény szervezésében valésul meg és a tanusftvany kiallitasanak feltétele. A szamonkérés a
képzés végén kerlil megtartasra, feladatait, kovetelményeit és értékelési szempontjait a képz6 intézmény
4llitja 6ssze a képzés céljanak és tartalmanak megfelelGen.

1) A szamonkérés mddja
A képzés jellegéhez illeszkeden, a képzd intézmény déntése alapjan az aldbbi szamonkérési médon valésul
meg:
e portfélié: a képzéshen résztvev haladasardl, eredményeirél, munkéibdl 6sszedllitott dokumentum.
A portfélié a képzés teljes id6tartama alatt készll.

A portfélié tartalma:

I. Marketingkommunikécios akcidterv

Il. Az Uigyletszervezés és lebonyolitas folyamatanak bemutatasa
A portfélié terjedelme: minimum 15 - maximum 30 oldal.

2) Mingsitések
A megszerezheté minGsitések:

e Megfelelt
e Nem felelt meg

A megszerezhet§ mindsitésekhez tartozo kévetelményszintek:

o  Megfelelt: A résztvevd portfdlidja tartalmilag megfelel a képzési programban meghatarozott
kdvetelményeknek. A portfélio mindkét eldirt elemet tartalmazza, szakmailag megfelelen mutatja
be a marketingkommunikécids akcidtervet, valamint a kilkereskedelmi tigylet szervezésének és
lebonyolitaséanak folyamatét. A benydjtott munka alapjan megéllapithatd, hogy a résztvevé a képzés
céljahoz kapcsolédo szakmai ismereteket és kompetencidkat elsajatitotta, és képes azok
alkalmazasara.

e Nem felelt meg: A résztvevs portfélidja nem felel meg a szakmai tartalomra, a teljességre vagy a
kidolgozottsagra vonatkoz6 kovetelményeknek. A portfélié hidnyos, szakmai szempontbdl nem
megfelel6, vagy nem igazolja kell6képpen a képzés soran elvart ismeretek és kompetenciak

elsajatitasat, illetve alkalmazésat.

5 A képzési program 6.1. pontjdban a felnbttképz6 intézmény szervezésében megvaldsuld értékeld rendszer keriil bemutatdsra. A képesitd vizsgdt nem a

képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgdt a szakképzésrél 52616 térvény végrehajtdsdrol a 12/2020.
(Il. 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgdztatdsi engedéllyel rendelkezd akkreditdit szakképzési vizsgakézpont szervezhet. A képesitd vizsga
megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a képzési program elbzetes mindsitésekor hatdlyos

programkévetelményben érhetdk el.
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A portfélidt az Export koordinator képzés oktatoja vagy a portfélio értékelésére felkért szakember Megfelelt
mindsftés esetén hagyja jovat.

3) Potlas, javitas lehetfsége
e ,Nem felelt meg” minésités esetén egy alkalommal megismételhetd.
e Elmulasztott szamonkérés egy alkalommal pétolhatad.

A javités és p6tlas idGpontjat a képzé intézmény hatarozza meg, lebonyolitasa az 1)-es pontban leirtakkal
azonos modon torténik.

4) A képzés befejezésének feltétele: A szamonkérés (mérés) ,Megfelelt” mindsitésd teljesitése.

7. Aképzés zarasa

7.1. A képzés elvégzésér6| sz6l6 igazolds | TANUSITVANY
megnevezése: 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

7.2, A képzés elvégzésérél sz616 A képzés elvégzésérél sz616 tandsitvany kiadasénak feltétele(i):
igazolas kiaddsanak, a képzés * a képzésen vald részvétel - a képzésben résztvevdvel kotott
befejezésének feltétele(i): feln&ttképzési szerz6désben meghatarozott hidnyzas meértékének,

illetve a megengedett hianyzas mértékének tillépése esetén a
képzéshen részt vevd személyt érintd kovetkezményeknek a
figyelembevételével,

» a feln6ttképz6 intézmény szervezésében megvalésuld szdmonkérés
(mérés) ,Megfelelt” mindsités( teljesitése

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek: o A képzési program tartalmahoz illeszked6 felséfoku végzettségl
oktaté, vagy

» felséfoku végzettségli és a képzési program tartalmahoz illeszkedd
legalabb 3 éves szakmai tapasztalattal rendelkez& oktato, vagy

« a képzési program tartalmahoz illeszked kézépfoku végzettségl és a
képzési program tartalmahoz illeszkedd legalabb 3 éves szakmai
tapasztalattal rendelkez6 oktatd, vagy

« kdzépfoku végzettségl és a képzési program tartalmdhoz illeszkedd
legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal rendelkez6 oktato, vagy

« legalabb 10 éves, a képzési program tartalméhoz illeszked szakmai
tapasztalattal rendelkezd oktato.

8.2, Személyi feltételek biztosftasanak Az oktatét a képzd intézmény foglalkoztatja munkaszerz&déssel,
médja: megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas

szerz8déssel vagy megallapodassal.

83. Térgyi feltételek: A képzésben részt vevd személyes jelenlétét igénylS képzési rész
esetén:

o A résztvevék létszamanak megfelel oktatéterem és a hozza
kapcsolédd berendezési targyak: (flipchart) tabla vagy kivetitd,
résztvevdi és oktatoi létszamnak megfeleld asztal és szék,

6 A keépzd intézmény dital elfogadott portfolic a képesitd vizsgdra benydjtandd portfolicként is szolgdl.
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¢ laptop/személyi szamitogép, szoftverek, internetelérés.

A képzésben részt vevé interaktiv és tévolléti kapcsolattal
megval6sulé jelenlétét igényl6, illetve a képzésben résztvevl
személyes jelenlétét nem igényl képzési rész esetén:

e intézmény részérél: a képzési program megvaldsitésdhoz szlikséges
szamitastechnikai eszkdz0k, internetelérés, a képzési program
megvaldsitasahoz sziikséges szoftverek;

o képzésben résztvevd részérdl: a képzés elvégzéséhez résztvevéi
oldalrél sziikséges szamitastechnikai eszkézék (példaul laptop/személyi
szamitogép/tablet/okostelefon, mikrofon, webkamera) és

internetelérés.

8.4. Targyi feltételek biztositasanak médja: | A képzéshez szl kséges targyi feltételek, eszkdzok meglétét a
felndttképzd tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb
hasznalatra irdnyulé jogviszony, vagy mas megallapodas alapjan
biztositja.

A képzésben részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld
jelenlétét igényls, illetve a képzésben résztvevd személyes jelenlétét
hem igénylé képzési rész esetén: a képzés elvégzéséhez résztvevli
oldalrél szilkséges szamitastechnikai eszkdzoket és internetelérést a
képzésben résztvevd sajat eszkdzeként biztositja.

8.5. A képzéshez kapcsolddo egyéb }
specialis feltételek: Bincsenek
8.6. A képzéshez kapcsol6dé egyéb
specialis feltételek biztos{tasénak -
mddja:
8.7. A képesit6 vizsgdhoz’ kapcsolodd A képesits vizsga Projektfeladat vizsgatevékenység A) része: Portfdlio
specidlis feltételek: elkészitése és beaddsa: a vizsgazd haladasardl, eredményeirdl,

munkaibél dsszedllitott, az Export koordinator képzés oktatdja vagy a
portfdli6 értékelésére felkért szakember altal jovahagyott
dokumentum. A portfélié a képzés teljes idStartama alatt készdl.

A portfélié dokumentécidjat a jellt elektronikus formaban a vizsga
elgtt minimum 20 nappal adja le a vizsgaszervez6nél, aki ezt eljuttatja a

vizsgabizottsagnak.

A portfélié megvédése: A vizsgdzé a vizsgabizottsag el6tt bemutatja
portféliéja tartalmat és rovid szakmai beszélgetést folytat a
vizsgabizottsag tagjaval.

A portféliét az Export koordinator képzés oktatdja vagy a portfélié
ériékelésére felkért szakember Megfelelt mindsités esetén hagyja jéva.

A képesit6 vizsgdt nem a képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgdt a szakképzésrél 52016 térvény
végrehajtdsdrol a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgdztatdsi engedéllyel rendelkezd akkreditdit szakképzési vizsgakozpont
szervezhet. A képesité vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesits vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a képzési program
elézetes mindsitésekor hatélyos programkdvetelményben érheték el.
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9. Az elGzetes mindsités ténye

Szakért6 nyilatkozata: A képzési program el6zetes mindsitése megtdrtént.
Az el6zetes minésités helye: Budapest
Az el6zetes minSsités idSpontja: 2026.11.02.

Az el6zetes mindsitést végz6 felnbttképzési

) Pad4r Tivadar
szakérté neve:

Az el6zetes mindsitést végz6 felnbttképzési

FSZ/2020/000057
szakért6 nyilvantartasi szdma: / /

Feln6ttképzési szakért6 alafrasa:

Feln6ttképzé intézmény képviselSjének
aldfrasa:
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